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Votre magazine municipal évolue : un nou-
veau nom, une nouvelle présentation… Et nous 
l’espérons, toujours beaucoup de plaisir pour 
vous, chers lecteurs, à le découvrir !

Soucieuse de répondre aux engagements pris 
pendant la campagne municipale, et d’être au 
plus proche de chaque citoyen, la ville déve-
loppe et diversifie ses supports d’informa-
tions et de communication.

Transparence et lisibilité : Le Lien, doit per-
mettre à chacun d’être associé à la vie de sa 
commune, sensibilisé aux débats et aux ré-
flexions, tenu pour partie prenante des poli-
tiques publiques mises en place.

L’information doit être accessible au plus 
grand nombre et c’est la raison pour laquelle 
les supports papier (bulletin, calendrier, affi-
chage), ainsi que les réseaux sociaux seront 
tout autant valorisés : les Facebook et Ins-
tagram municipaux ont ainsi vu le jour, per-
mettant à tous ceux qui y sont abonnés, de 
suivre les informations municipales comme 
ils le souhaitent.

Vous avez peut-être également visionné les 
présentations des différents élus et de leurs 
délégations, sur le site de la ville et à travers 
la newsletter hebdomadaire. Par ce biais, c’est 
le contact que nous recherchons à établir 
toujours davantage.

Une démarche qui sera rapidement nous 
l’espérons, susceptible d’être renforcée par 
d’autres actions, pour l’instant contraintes en 
raison de la situation sanitaire :

 y Mise en service dans la ville d’un Bus 
d’Informations, qui ira à la rencontre de 
tous les Wambrecitains, au cœur de tous 
les quartiers 

 y Mise en place d’une Application mobile 
municipale, citoyenne et interactive

Les relations humaines demeurent la base 
de notre action publique. La ville veillera à ce 
que personne ne soit isolé ni en difficulté...  
N’hésitez pas à nous contacter.

Communication municipale 
un lien entre nous tous !
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C’est avec beaucoup de plaisir que je 
m’adresse à vous pour la première fois 
dans le magazine municipal, nouvelle 

formule.

Nous l’appellerons désormais le Lien, la ga-
zette à l’écoute des Wambrecitains.

Un clin d’œil bien sûr à notre objectif de 
campagne municipale : aller à la rencontre 
des uns et des autres, échanger, se com-
prendre, avancer tous ensemble. 

Depuis le 4 juillet avec mon équipe, nous 
travaillons dans le respect de ce qui avait 
été fait auparavant, dans l’observation du 
fonctionnement des services et à l’écoute 
des agents qui les composent. Ils sont vos 
interlocuteurs au quotidien.

C’est dans une optique de partage des ex-
périences, d’échanges mutuels que nous 
avancerons. C’est ainsi également, que 
nous pourrons tout à fait prendre en compte 
la parole de tous les Wambrecitains.

Connaître vos besoins, vos attentes, le plus 
précisément possible, nous permettra de 
mener l’action publique de la manière la 
plus efficace car nous tiendrons compte de 
votre parole et de vos propositions.

Ce n’est pas simple de consulter systéma-
tiquement. Nous le ferons chaque fois que 
ce sera possible.

Parallèlement, il existe des outils que nous 
mettrons progressivement en place et 
qui nous permettront d’informer chacun 
d’entre vous de ce qui se fait et de recueillir 

sur le terrain votre ressenti.

Surtout, vous pouvez me rencontrer lors 
des permanences que j’ai instaurées le 
lundi après-midi et le mardi matin sur ren-
dez-vous. Vos élus sont également à votre 
écoute et répondent à vos questionne-
ments via leurs adresses mails. Nous avons 
intégré au 1er numéro de cette gazette, la 
présentation de tous les élus du conseil 
municipal afin que vous puissiez tous les 
identifier.

En ces périodes de crise sanitaire, difficiles 
à vivre pour beaucoup d’entre nous, l’en-
traide et la bienveillance sont primordiales. 
En ce sens, j’ai toujours été et resterai dé-
terminé à soutenir toutes les formes d’ac-
tions sociales, qu’elles soient municipales 
ou associatives. 

Nos récentes campagnes d’affichage 
portent ce message : la ville est aux côtés 
de tous ceux qui peuvent en éprouver le 
besoin et tous nous pouvons agir, à notre 
niveau, pour les plus vulnérables, les per-
sonnes isolées, les commerces de proximi-
té, les artisans, les producteurs locaux, les 
professions indépendantes, sans oublier 
les plus jeunes d’entre nous, pour lesquels 
nous sommes particulièrement vigilants. 

Je pense aussi et surtout aux associations 
et clubs de sport, très impactés par la crise.

L’activité physique est fondamentale, pour 
la santé, mais aussi pour toutes les vertus 
qu’elle véhicule en termes de sociabilité, de 
bénévolat et de bien être !

SEBASTIEN BROGNIART
Maire de Wambrechies 
Conseiller métropolitain
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ÉDITO

Je leur apporte tout mon soutien en espé-
rant très vite retrouver le sourire des en-
fants et de leurs parents sur les terrains !!

Pour que ce mandat se déroule dans les 
meilleures conditions, que nous puissions 
réaliser tout ce que nous avons proposé, 
des ajustements en termes d’organisa-
tion des services vont progressivement se 
mettre en place à partir de janvier prochain. 

Nous vous informerons enfin, via des in-
terventions régulières, comme nous avons 
commencé à le faire par le biais de notre 
site internet et de la Newsletter, de l’avan-
cée des différents dossiers.

La transparence est notre fondement ; le 
souci d’équité entre tous, une priorité.

Je souhaite garder la confiance que vous 
nous avez accordée.

Vous pouvez compter sur nous.



RÉNOVATION DE L’HÔTEL DE VILLE
UNE PREMIERE CONSULTATION CITOYENNE RÉUSSIE 

Vous êtes près de 500 (10% des foyers) à avoir 
participé à cette première consultation muni-
cipale lancée conjointement sur le site inter-
net de la ville et par le biais d’une distribution 
toutes boites d’un questionnaire papier.

La rénovation de l’hôtel de ville est devenue 
incontournable, notamment en raison des 
problématiques d’isolation énergétique et 
du manque de visibilité, d’accessibilité des 
conditions d’accueil du public. 

L’organisation des bureaux dans les différents 
services municipaux devait également être 
repensée pour plus d’efficience.

Les techniciens, architectes et agents muni-
cipaux ont travaillé sur un diagnostic précis 
des problématiques relevées.

L’objectif de cette consultation était bien de 
collecter des informations précises concer-
nant cette fois les usagers des services pu-
blics. Vous aviez la possibilité de répondre 
jusqu’au 20 novembre et nous nous étions 
engagés à vous transmettre les résultats de 
cette consultation dans le bulletin municipal. 

En voici donc les tendances principales.

Ces résultats vont notamment nous per-
mettre de dégager les problématiques que 
vous avez mis en exergue : accessibilité, 
maintien de l’esprit du bâtiment de l’ancienne 
mairie, limitation du budget et amélioration de 
la disposition et de la confidentialité des bu-
reaux, notamment au rez-de-chaussée.

Parmi les commentaires, suggestions, que 
vous avez tenu à souligner, il apparait pour 
la plupart d’entre vous que l’écoute est une 
véritable priorité et que les services publics 
participent à la démarche d’explication, d’ac-
compagnement et d’orientation des usagers.

C’est dans cet esprit que nous allons rédi-
ger notre cahier des charges, en tenant évi-
demment compte des impératifs d’isolation, 
d’organisation et de réaménagement des 
différents espaces, d’accueil et de bureaux 
et en limitant la dépense publique au strict 
nécessaire avec un objectif de réduction du 
budget initial.
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Wambrechies participe depuis près d’un an au 
projet de Lille Capitale mondiale du design.

C’est dans ce cadre qu’elle a proposé l’amé-
nagement du môle situé à l’entrée du port 
de Plaisance, avec la maÎtrise d’œuvre d’une 
designeuse, Sandra Vilain et de l’architecte 
paysagiste Bertrand Francqueville.

Ce projet a fait l’objet, fin 2019, d’un atelier 
citoyen auquel vous avez été nombreux à par-
ticiper.

Il est ressorti de cet atelier et des échanges 
via le site de la ville, que vous souhaitiez que 
cet espace soit convivial, chaleureux, associé 
à l’idée de repos, de plaisir et de sérénité, dans 
le respect de la nature environnante (maté-
riaux nobles, bois, végétal…).

Malheureusement, la nouvelle étape de parti-
cipation citoyenne qui devait avoir lieu en ce 
mois de novembre, a été reportée en raison du 
contexte sanitaire.

Nous espérons vivement vous proposer bien-
tôt un nouvel atelier participatif, dès que les 
conditions sanitaires le permettront.

Mais en attendant, nous vous proposons de 
prendre part de manière ludique à la construc-
tion du projet. Envoyez-nous vos témoignages, 
vos photos, dessins, captations sonores, tous 
vos souvenirs personnels de moments vécus 
sur l’Avancée Robersart.

Alors, Sandra Vilain et Bertrand Francqueville 
se feront les traducteurs de ces projections et 
co-construiront avec vous le projet d’aména-
gement de cet espace si attractif, afin qu’il le 
soit davantage encore et satisfasse aux aspi-
rations du plus grand nombre !

POC 
PROMENONS NOUS SUR 
LES QUAIS

31%

34%

28%

7%

Emblématique

16%

34%36%

14%

Esthétique

17%

46%

31%

6%

Pratique

30%

44%

21%

5%

Accueillante

20%

44%

29%

7%

Respect de la confidentialité

34%

47%

14%
5%

Accessible

Tout à fait d'accord D'accord Pas tout à fait d'accord Pas d'accord



Le Château de Robersart s’associe à la lutte 
contre le cancer

Depuis 2017, Wambrechies et le Comité Dépar-
temental du Nord de la Ligue nationale contre 
le cancer se sont engagés dans un partena-
riat fort autour du dispositif Ma Ville se ligue 
contre le cancer .

Tout au long du mois d’octobre, le Château de 
Robersart s’est ainsi paré chaque soir de la 
couleur rose, en soutien aux personnes tou-
chées du cancer du sein.

En mars 2021, la couleur bleue symbolisera le 
combat contre le cancer colorectal.

Désormais, dès que ce sera possible, le Châ-

teau se fera le messager des campagnes de 
prévention, de sensibilisation et d’information 
pour lutter contre ces maladies.

D’autres supports seront également utilisés ; 
la collectivité toute entière se mobilise pour 
les personnes malades et leurs proches, en 
total soutien de la Ligue contre le cancer !
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Ce revenu assure aux personnes sans res-
sources un niveau minimum de revenu qui varie 
selon la composition du foyer. Il est ouvert, sous 
certaines conditions, aux personnes d'au moins 
25 ans et aux jeunes actifs de 18 à 24 ans s'ils 
sont parents isolés ou justifient d’une certaine 
durée d’activité professionnelle. 

La personne fait un test d’éligibilité sur inter-
net ; si elle peut y prétendre, elle sera invitée 
à remplir un formulaire de demande. Si la per-
sonne n’a pas d’accès internet elle peut faire 
la simulation et la demande sur l’ordinateur 
mis à disposition au CCAS ou retirer un exem-
plaire papier au CCAS.

Les ressources doivent être complétées 
chaque trimestre. Le montant du RSA sera 
ajusté en fonction des ressources et des 
changements de situation.

Tout changement de situation profession-
nelle, familiale ou de logement doit être 
déclaré sans attendre la déclaration trimes-
trielle RSA, les droits en dépendent.

LE RSA 
REVENU DE SOLIDARITÉ ACTIVE

En Septembre : 1903 repas ont été livrés du 
Lundi au Vendredi et 180 livrés le week-end 
soit un total de 2083 repas.

En Octobre : 1833 repas ont été livrés du Lundi 
au Vendredi et 176 repas le week-end soit un 
total de 2009 repas.

Le prix du repas en semaine est de 5,05 € ou 
2,60 € pour les personnes qui n’ont que le mi-
nimum vieillesse (les pièces nécessaires : avis 
d’imposition + justificatif relatif au minimum 
vieillesse). 

Le prix du repas le week-end est de 10,50 € 
(prestation exceptionnelle en liaison froide 
confectionnée par Dupont restauration Bail-
leul).

LES REPAS 
À DOMICILE

La demande peut être faite à partir du compte 
Ameli de l’intéressé(e) (Caisse de Sécurité 
Sociale) ou au CCAS en retirant un imprimé à 
remplir.

Pour bénéficier de la Complémentaire Santé 
Solidaire, la personne et les membres de son 
foyer doivent bénéficier de la prise en charge 
des frais de santé par l’assurance maladie ou 
maternité en raison de leur activité profes-
sionnelle ou de leur résidence stable et régu-
lière en France. Les ressources ne doivent pas 
dépasser le plafond fixé annuellement.

En fonction des ressources, une participation 
financière peut être due. Le montant de cette 
participation varie selon l’âge de chaque per-
sonne du foyer au 1er janvier de l’année d’at-
tribution.

LA COMPLÉMENTAIRE 
SANTÉ SOLIDAIRE

Tous unis contre LE CANCER !

L’ACTION SOCIALE c’est aussi :
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COVID 
DRIVE
Depuis le mois d’avril dernier les infirmières 
libérales ont mis en place un covid drive au 
stade JB Cibié. Vous êtes nombreux à avoir pu 
vous faire dépister assez facilement.

Avec l’arrivée de l’automne et de ses in-
tempéries, la ville a mis à disposition des 
professionnelles, la salle Martin (au com-
plexe sportif), qui leur permet de continuer 
à pratiquer les tests de dépistage du covid 
de manière sereine et dans les meilleures 
conditions sanitaires.

Les mesures de sécurité sont toujours 
aussi drastiques même si les infirmières 
constatent depuis mi-novembre, une baisse 
sensible du nombre de personnes qui 
viennent se faire tester. Elles confirment que 
cette tendance est la même dans les autres 
centres.

Selon elles toujours, une nouvelle affluence 
devrait avoir lieu avant les vacances de noël 
les gens viendront se faire tester avant d’al-
ler rejoindre leur famille.

Le virus ne s’arrêtera pas en effet pendant 
les fêtes de fin d’année. 

Restons donc particulièrement attentifs à 
nos proches et respectueux des profession-
nels de santé !

La faculté libre de Droit de l'Université Catho-
lique de Lille et l'Ordre des Avocats du barreau 
de Lille mettent en place le Bus de l'Accès au 
Droit afin d'apporter une aide juridique gra-
tuite assurée par des avocats et des étudiants 
bénévoles.

Le Bus de l’Accès au Droit permet un accom-
pagnement de proximité et de qualité dans 
le cadre de démarches souvent complexes 
juridiquement. Les consultations recouvrent 
l’ensemble des branches du droit : le travail, 
la consommation, la famille, le logement, le 
pénal, le surendettement, le handicap, l’im-
mobilier, la santé, le séjour…

Elles permettent à toute personne en de-
mande de recevoir des informations et 
conseils juridiques adéquats au regard de sa 
situation en toute confidentialité.

Ce bus tient des permanences gratuites, ou-
vertes à tous et sans rendez-vous, chaque se-
cond vendredi du mois place de la distillerie, 
de 14h à 17h (sur l’emplacement réservé aux 
bus).

Information complémentaire : 
www.busdelaccesaudroit.fr

BUS DE 
L'ACCÈS AU DROIT  
plus près de vous

DISTRIBUTION DU COLIS DE NOËL  
L’OCCASION D’UN MOMENT D’ÉCHANGE
Tout au long de la semaine dernière, vos élus 
municipaux ont distribué au domicile des 
Wambrecitaines et Wambrecitains âgés de  
67 ans et plus, un Colis de Noël.

Pas d'inscriptions ni de retrait du colis en mai-
rie cette année : afin de cultiver solidarité et 
lien intergénérationnel, ce sont les conseil-
lers municipaux qui sont venus à la rencontre 

de chacun d’entre vous.

Les colis ont bien sûr été déposés au pas des 
portes afin de respecter les mesures de dis-
tanciation sanitaires indispensables !



Sur proposition de Monsieur Olivier Henno, 
sénateur et conseiller départemental, le CCAS 
de Wambrechies a été choisi pour bénéficier 
du dispositif départemental de soutien à l’aide 
alimentaire.

Le Département a fait le choix de soutenir 
une nouvelle fois les filières de productions 
agroalimentaires en cette période de crise, 
en lien avec la Chambre d’Agriculture Nord-
Pas-de-Calais, par le biais du versement d’une 
subvention à l’association À la Rencontre de 
nos Fermes. 

Celle-ci s'accompagne d’un soutien en nature 
à l’aide alimentaire que déploient déjà plu-

sieurs communes et associations caritatives 
sur les territoires.

Wambrechies dispose ainsi d’une enveloppe 
financière de 5 000 €, consacrée à la compo-
sition de colis. 

La commune est reconnaissante pour cette 
aide. L’initiative départementale arrive à un 
moment véritablement opportun ; le contexte 
sanitaire, économique et social accentue la 
vulnérabilité des personnes en situation pré-
caire. Parallèlement, cette action conforte 
notre politique de soutien aux commerces de 
proximité et aux producteurs locaux, qui béné-
ficient dans ce cas, d’une bouffée d’oxygène 
particulièrement salvatrice.

La situation sanitaire, économique et sociale 
actuelle accentue en effet les tensions et les 
situations difficiles. Le CCAS a donc décidé de 
remettre cette aide à la communauté d’Em-
maüs qui dispose d’un réseau bien en place et 
efficace pour une répartition de ces colis de 

produits frais à ceux qui en ont le plus besoin 
(légumes, viande, produits laitiers…) Une par-
tie sera également remise aux Restos du cœur 
avec lesquels Wambrechies est associée.

Les Restos de Bondues-Wambrechies et Mar-
quette-Saint-André recevront donc une partie 
des colis.
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RESTOS DU CŒUR
La 36ème campagne des Restos du cœur a 
commencé le 24 novembre et se poursui-
vra jusqu’au 16 mars inclus.

Les distributions ont lieu à l’adresse sui-
vante :

Centre Vandaele rue Norbert Segard 
59910 Bondues

Pour s’inscrire : Prendre rendez-vous 
en composant le 06 33 42 78 52 ou en-
voyer un mail à ad59a.centre.bondues 
@restoducoeur.org

AIDE 
ALIMENTAIRE 
le Département vient en aide aux plus 
fragiles et aux producteurs locaux

DON DU SANG 
COVID19
Pendant le confinement, vous pouvez don-
ner votre sang.

PRENEZ 1 HEURE POUR SAUVER 3 VIES ! 

La prochaine collecte de Wambrechies 
aura lieu le mercredi 16 décembre 2020  de 
10 h à 13 h et de 15 h à 19 h, salle des récep-
tions de la mairie

Prendre rendez-vous :  
https://bit.ly/35zY6PS Tous les lieux pour donner votre sang : http://efs.link/lieux.



C’est toute l’activité écono-
mique qui souffre depuis le 
début de l’épidémie de Co-
vid 19 mais les petits com-
merces, et notamment les 
commerces non alimentaires 
sont particulièrement tou-
chés.

La ville a donc mis en place 
très tôt une campagne d’af-
fichage pour suggérer à tous 
les Wambrecitains d’acheter local ! 

En lien avec les communes de La Madeleine, 
Saint André et Marquette, une nouvelle étape 
a été franchie en activant tous ensemble une 
campagne commune, dans le même esprit 
de solidarité envers nos commerces de 
proximité.

Une initiative intercommunale dont l’impact 
semble avoir été très positif. Tous les com-
merçants ont contribué à diffuser ces mes-
sages. Certains ont même confectionné des 
calicots en reprenant les visuels de la ville.

DES COMMERÇANTS 
QUI S'ADAPTENT
De nombreux commerçants de la commune 
ont adhéré, ces dernières semaines, à l’appli-
cation the ring, afin de pouvoir plus facilement 
faire face aux contraintes liées à la situation 
sanitaire.

L’application permet de dynamiser le com-
merce de proximité, au-delà des principes de 
click and collect que la plupart a mis en place 
rapidement.

Des commerçants, artisans, entrepreneurs, 
indépendants, qui se sont adaptés à la situa-
tion et ont par ailleurs bénéficié d’un soutien 
massif : les services de la mairie, les consom-

mateurs, les individuels dont les initiatives 
sont parfois vraiment très réussies.

Nous pensons à la vidéo de Kevin Dendauw  
Garde le sourire derrière ton masque qui a été 
largement relayée sur les réseaux sociaux et 
que nous vous invitons également à visionner.

Félici-
tations 
pour le 
soutien 
apporté 
aux 
commer-
çants de 
proximi-
té !

MARCHÉS 
ARTISANAUX

La situation sanitaire a entraîné une 
cascade d’annulations des marchés de 
Noël dans les différentes communes de 
France, à l’instar de celui de Wambre-
chies.

Néanmoins, à l’heure où nous bouclons 
cette gazette, une réflexion sur la déco-
ration et l’illumination du kiosque est en 
cours ; des aménagements qui devraient 
permettre d’insuffler dans la commune 
cet air de fête que nous attendons tous !

En attendant, retour en images sur les 
marchés artisanaux que la ville a bien 
l’intention de perpétuer et de dévelop-
per pour le plus grand plaisir de tous et 
notamment des créateurs et artisans 
locaux.
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LE COMMERCE LOCAL À 
L’ÉPREUVE 
de nouvelles solidarités émergent

Photo prise en Juillet 2020

L’ACHAT  WAMBRECITAIN
C’EST LE MIEN !

JE SOUTIENS
MES COMMERÇANTS

J’ACHÈTE
À WAMBRECHIES

WWW.WAMBRECHIES.FR.......  

Photo prise en Juillet 2020

Une communication intercommunale



L’actuel portail famille disparaît le 1er janvier 
2021 pour être remplacé par une nouvelle 
plate-forme qui permet une gestion optimi-
sée des services avec un meilleur suivi de vos 
inscriptions, de vos changements de situation 
et de la facturation.

 y Les inscriptions et règlements que vous 
faites sur l’actuel portail sont donc 
valides jusqu’au 31 décembre 2020.

 y Toutes les inscriptions & règlements 
pour l’année 2021 (cantine, garderie, 
accueils de loisirs…) se feront donc sur 
le nouveau portail.

Sa nouvelle adresse : 
https://wambrechies.portail-familles.net

Il vient d'être mis en ligne et est d'ores et déjà 
accessible. Le principe ne change pas : 

il s'agit de votre profil en ligne ou celui de 
votre famille auprès de la mairie (inscrip-
tions, facturation...)

Première chose à faire : créer votre compte 
famille.

L'intégralité des données et pièces justifi-
catives que vous aviez fournies sur l'actuel 
portail famille disparaîtra avec lui. Il est donc 
nécessaire de recréer un compte.

La procédure est classique : vous renseignez 
votre email et vos coordonnées. Un email de 
confirmation validant la création de votre 
compte vous sera envoyé dans les jours qui 
suivent.

Une fois ce mail de confirmation reçu, vous 
pourrez finaliser votre profil famille en 
créant celui des personnes inscrites à un 

service proposé par la ville, qu'ils soient 
adultes ou enfants : cantine, garderies, école 
de musique, accueils de loisirs, cours de 
couture (...).

Cela nécessite de fournir plusieurs pièces 
administratives (quotient CAF ou avis 
d'imposition, livret(s) de famille, carnet(s) de 
vaccinations, justificatif de domicile...).

Un tutoriel vous 
expliquant pas 
à pas comment 
procéder est 
disponible sur le 
portail.

C’est dans l’optique de ne pas laisser les re-
lations humaines souffrir de ces périodes de 
confinement successives qu’un projet est né :

 y D’un côté, l’initiative d’une association 
de parents d’élèves, l'apel St-Vaast de 
solliciter leurs enfants pour écrire des 
lettres ou faire des dessins pour les 
personnes isolées ou susceptibles de 
l’être (hors du temps scolaire). 

 y De l’autre, l’équipe du Petit Paradis, qui 
va confectionner, sur trois semaines 
consécutives, avec l’accompagnement 
de Marion et Axelle, deux stagiaires de 
terminale, une décoration de Noël (faite 
maison) qui sera offerte à l'école, pour 
égayer les deux entrées.

Les productions des enfants seront nomina-
tives afin que les résidents du Petit Paradis 
puissent répondre de manière individuelle, 

s'ils le souhaitent, aux enfants de l’établisse-
ment scolaire et des autres écoles qui souhai-
teraient les rejoindre.

Sollicitée par Stéphanie Delleaux, conseillère 
déléguée au lien intergénérationnel, l’asso-
ciation L’Arche s’est également associée à ce 
projet avec beaucoup de plaisir ! 

L'ambiance de Noël permettra de sublimer par 
ce biais, la solidarité intergénérationnelle.

En fonction de la réussite du projet, ces 
lettres et ces décorations pourraient faire 
l’objet d’une exposition en mairie, d’une diffu-
sion dans les béguinages, et d’une transmis-
sion aux résidents de la résidence Obert.

Des photos de la réalisation seront bien évi-
demment prises jusqu’à l’échange qui devrait 
se faire le 11 décembre matin « à la porte de 
l’école » crise sanitaire oblige ! 

Les passerelles humaines sont sans fin

Enfin Matthieu Hackière, qui intervient dans 
les écoles tout au long de l'année pour la com-
mune, monte actuellement un projet de vidéos 
réalisées avec les enfants à destination des 
résidents d'Obert.
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UN NOUVEAU PORTAIL FAMILLE
une nouvelle version du portail famille est en ligne et 
remplacera le portail actuel le 1er janvier 2021 
Attention, ce changement n'est pas sans conséquences

FACILITER LE LIEN ENTRE TOUS LES WAMBRECITAINS 
la solidarité intergénérationnelle à l’œuvre

Plus d’info sur wambrechies.fr

Si vous n’avez pas d’accès internet, rapprochez-vous
du service Guichet Unique de la mairie



Il y a un an, nous vous présentions l’associa-
tion Bee city, qui sensibilise les enfants de la 
commune, et, par ce biais, leurs familles, au 
monde des abeilles. La préservation de l’envi-
ronnement et de la biodiversité ne sont bien 
sûr pas loin. Nous savons aujourd’hui combien 
nous avons besoin des abeilles pollinisatrices.

Les enfants des accueils de loisirs bénéficient 
tout au long de l’année de l’implantation des 

ruches au sein du parc du Château rouge. Un 
environnement spécifique leur a été aména-
gé : protection de l’espace et plantation d’une 

haie de fruitiers, que les enfants peuvent voir 
grandir et servir de fournisseur principal aux 
abeilles pour la confection du miel. 

Chaque année, la récolte est excellente et 
2020 une année peut être meilleure encore 

grâce au climat particulièrement doux et 
chaud.

Bee city coordonne également les interven-
tions pédagogiques avec les écoles de la ville, 
comme ce jour d’octobre où les enfants ont pu 
découvrir et admirer la reine de la ruche, co-
lorée d’un petit point vert pour que l’on puisse 
la reconnaître.
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OH LA LA 
Paroles d’enfants 
au Château Rouge

Mercredi 18 novembre, 7 enfants ont pris 
leurs stylos afin de vous raconter quelques 
anecdotes vécues durant les mercredis ré-
créatifs. Chaque semaine, apporte son lot de 
surprises… En voici quelques-unes…

Le Château Rouge est romantique. Il accueille 
les 6-11 ans tous les mercredis. Nous sommes 
sur deux étages. Les plus jeunes au 1er et les 
plus grands au 2ème étage. Les animateurs sont 
super rigolos et gentils. Nous faisons plein 
d’activités manuelles, sportives, des grands 
jeux et des goûters géniaux.

Il y aussi un grand parc où il y a plein d’ani-
maux. Parfois, le matin, lorsque nous arrivons, 
nous pouvons voir des lapins, dans la brume 
du parc. Dans la journée, nous apercevons des 
libellules et des oiseaux.

Ainsi que les péniches passer sur la Deûle. 

Un après-midi, deux canards col vert se sont 
installés sur la pelouse et ont bronzé alors 
que nous faisions un grand jeu, juste à côté. 
Nous avons dû reculer pour les laisser tran-
quilles et pour pouvoir les observer.

LE MONDE DES ABEILLES : un microcosme social dépendant de l’environnement

C’était drôle parce qu’eux aussi nous observaient !

Dans le parc, il y aussi deux ruches ! Nous 
avons pu assister à l’ouverture de la ruche et 
voir la reine. Sylvain l’apiculteur nous a même 
fait essayer la tenue pour nous protéger. 
Cette année, nos abeilles ont produit 60 kilo-
grammes de miel. C’est à peu près 3 enfants 
de 20 kilos. C’est énorme !

Mercredi dernier, nous avons vécu un moment 
trop chouette : de l’autre côté de la Deûle, il y 
avait un saxophoniste qui jouait sur son balcon. 
Nous lui avons demandé (en criant un peu fort 
c’est vrai) de rejouer encore un morceau pour 
nous. Il nous a fait un pouce de la main et a 
rejoué deux morceaux !!! Rien que pour nous… 
Nous l’avons applaudi très fort.

"C’était magique"
Nous aimerions lui dire encore merci et que 
s’il se reconnait, nous adorerions qu’il vienne 
nous rencontrer (nous lui réserverons à notre 
tour, une surprise !). Merci monsieur le saxo-
phoniste !

Ça fait du bien de venir le mercredi parce 
qu’on rigole… Malgré le masque. Mais ras-
surez-vous, il ne nous empêche pas de nous 
amuser. En fait, c’est comme Zorro… Sauf que 
son masque est sur ses yeux et non sur sa 
bouche et son nez !

Mathilde, Louise, Thaïs, Rachel, Bastien, Enzo 
et Anaïs.



Premier mode d’accueil pour les jeunes en-
fants de 0 à 3 ans au niveau national, après 
l’environnement familial, les assistants ma-
ternels peuvent accueillir à leur domicile 
jusqu’à 4 enfants.

Les assistants maternels sont des femmes 
et des hommes, professionnels de la petite 
enfance, qui proposent un service d’accueil 
individuel. Ils doivent disposer, pour exercer 
cette profession, d’un agrément, délivré par 
les services du département.

Ils ont l’opportunité de se former de façon ré-
gulière via la formation continue ou par leur 
compte personnel de formation et disposent 
également d’un brevet SST pour les premiers 
secours, orienté notamment sur le jeune en-
fant. 

Les assistants maternels sont visités réguliè-
rement par les services du département afin 
de s’assurer de la qualité de l’accueil réservé 
aux jeunes enfants et à leurs familles.

L’accueil individuel est un accueil person-
nalisé.

Dans un cadre sécurisé, les enfants partagent 
des expériences, des activités ludiques, créa-
tives. Des moments de vie qui les aident à 
devenir autonomes et à se développer à leur 
rythme. 

L’assistant maternel suit en outre un référen-
tiel imposé par les services PMI en charge du 
secteur.

Il met en place une communication active et 
des moments d’échanges privilégiés avec la 
famille pour établir un vrai travail de co-édu-
cation et dispose pour ce faire de nombreuses 
ressources.

 y Le Relais d’Assistants maternels (RAM) 
mis en place depuis de nombreuses 
années par la commune, accompagne 
quotidiennement en proposant des 
temps d’échange sur les pratiques, des 
réunions de travail et des analyses de 
pratiques.

 y La ludothèque et les animations Petite 
Enfance, proposées par la commune sont 
également un support très apprécié.

Enfin, les assistants maternels travaillent en 
réseau, organisent sorties ou animations se-
lon le projet d’accueil qui est travaillé et mis 
en place et bénéficient par conséquent de 
partages d’expériences. 

Les atouts des assistants maternels

 y La flexibilité des horaires et des 
conditions d’accueil.

 y Un cadre familial qui respecte le rythme 
de vie et les besoins du jeune enfant.
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Afin de permettre aux familles de continuer à 
emprunter, la structure municipale s’est elle 
aussi mise à l’heure du click & collect.

Depuis le 13 novembre, tous les Wambrecitains 
inscrits à la ludothèque, peuvent retirer leurs 
jeux.

Après les avoir préalablement choisis 
sur l'espace de la ludo'chouette de  
myludo.fr, il vous suffit de contacter la 

structure par téléphone (et uniquement) au 
03 28 80 58 40, du lundi au vendredi de 9h30 à 
11h30 et de 14h30 à 17h (sauf jeudi après-midi), 
pour les réserver. Vous pouvez alors les retirer 
à l'heure convenue pendant l'une des trois 
plages d'ouverture de la ludothèque :

 y Le mercredi matin de 9h30 à 11h30
 y Le mercredi après-midi de 14h30 à 18h
 y Le vendredi soir de 16h à 18h

LA LUDOTHÈQUE  SE MET AU CLICK & COLLECT (CLIQUE ET COLLECTE)

ASSISTANTS MATERNELS  
des professionnels de la petite enfance !

UN MÉTIER BIEN ENCADRÉ

Le métier d’assistant maternel est régi par une 
convention collective du particulier employeur 
qui fixe les termes du contrat.

Des aides spécifiques peuvent être sollicitées 
par les parents qui choisissent ce mode de 
garde :

 y La prestation d’accueil du jeune enfant 
(CMG), versée par la CAF

 y La déduction d’impôt de 50% des frais en 
fin d’année

 y Le paiement par chèque CESU
 y Une aide de la région selon conditions de 

ressources de la famille
Le site de Pajemploi accompagne les parents 
dans l’établissement des fiches de paie, et faci-
lite les démarches administratives. Les parents 
comme les assistants maternels peuvent venir 
également se renseigner auprès du RAM sur 
les conditions d’accueil et sur l’élaboration du 
contrat de travail. 

Pour aller plus loin vous pouvez également 
contacter le syndicat Parent-Employeur : FEPEM  
et le syndicat Assistant Maternel : SPAMAF.

Un joyeux anniversaire à la structure qui fête ses 5 ans, et à l'équipe 
qui depuis le départ fait un travail remarquable auprès des familles!!!



WORLD CLEAN UP DAY 
retour en images sur une opération citoyenne et durable !

VÉGÉTALISATION 
DES FAÇADES : 
un cadre de vie, 
une priorité ! 

Les opérations 
liées au verdis-
sement des pieds 
de façades s’in-
tensifient dans de 
nombreuses com-
munes de la MEL. 
Cette dernière 
porte en effet le 
projet activement 
afin de répondre à 
plusieurs objectifs 
auxquels Wambre-
chies adhère inté-
gralement.

Il s’agit essentiel-
lement de :

 y Répondre aux besoins de la 
nature en Ville

 y Favoriser le développement du 
végétal le long des bâtiments

 y Réguler la température des murs

 y Lutter contre le réchauffement 
climatique

 y Protéger des tags et des pluies 
battantes

 y Améliorer le cadre de vie !

A Wambrechies, le projet est ainsi lan-
cé et devrait aboutir à une présentation 
aux Wambrecitains dès le début du prin-
temps prochain.
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Face à l’urgence d’agir pour l’environnement, 
l’entreprise BeeForest crée en ville des mini 
forêts naturelles et participatives.

Les communes de Wambrechies, Marquette, 
Bondues et Marcq en Baroeul, regroupées au 
sein du SIGAL, qui gère l’aérodrome, ont béné-
ficié d’un financement pour développer leurs 
actions dans le but d’accroître notre richesse 
végétale et participer ainsi au maintien d’un 
environnement de qualité pour notre quotidien 
et les générations à venir.

Leur projet est soutenu par la Région 
des Hauts de France, dans le cadre de 
son plan 1 million d'arbres en Hauts de 
France.

Les plus jeunes sont particulièrement sen-
sibles à ces problématiques et c’est donc bien 
naturellement que Mathieu Verspieren, de 
BeeForest, leur explique, au cours d’ateliers 
de sensibilisation, que c’est en plantant des 
arbres que l’on crée la richesse de demain.

Faire œuvre de pédagogie et de transmission 
d’informations est l’un des objectifs majeurs 
de ce projet. Une intervention particulière-
ment appréciée des enseignants des établis-
sements Pasteur et Ferry de Wambrechies. 

Les contraintes sanitaires ne font que repor-
ter le chantier de plantation qui aura lieu la 
semaine du 18 janvier : les enfants ont hâte !

Ce sont 3 600 arbres et arbustes qui seront 
plantés par 600 enfants des 4 communes dans 
2 espaces au bord du chemin des perdrix situé 
à Bondues, sur les terres du SIGAL, afin de re-
créer une mini forêt naturelle de 1 200m².

Ils pourront la voir grandir… Observer l'éco-
système se mettre en place... Cette mini forêt 
contribuera à renforcer la biodiversité, à pu-
rifier l’environnement, l'air, l'eau... Pour nous 
tous, pour demain !

Photo : Plantation selon la méthode du bota-
niste Japonais Miyawaki

BEEFOREST 
intervient dans les écoles
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Gwendoline SPOTBEEN
Conseillère municipale déléguée 
au commerce et à l’artisanat

Contact : 
g.spotbeen@wambrechies.fr

Véronique
HOOREMAN

Conseillère municipale déléguée 
à l’animation du territoire et à 
l’école de musique

Contact : 
v.hooreman@wambrechies.fr

Jean-Michel
BARBARY
Conseiller municipal délégué 
à l’engagement associatif 
pour tous

Contact : 
jm.barbary@wambrechies.fr

Louis LUTUN
Conseiller municipal délégué aux 
espaces ruraux et agricoles

Contact :  
l.lutun@wambrechies.fr

Bruno SIX
Conseiller municipal délégué à 
l’éco-citoyenneté

Contact :  
b.six@wambrechies.fr

Stéphanie DELLEAUX
Conseillère municipale déléguée 
au lien intergénérationnel

Contact : 
s.delleaux@wambrechies.fr

Isabelle TIBERGHIEN
Adjointe déléguée à la 
communication et aux systèmes 
d’information

Contact :  
i.tiberghien @wambrechies.fr

Cédric LECOURT
Adjoint délégué aux travaux et 
à la gestion et valorisation du 
patrimoine communal

Contact :  
c.lecourt@wambrechies.fr

Carole DEMESTER
Adjointe déléguée à la petite 
enfance, à la jeunesse et aux 
affaires scolaires

Contact : 
c.demester@wambrechies.fr

Evelyne NOTEBAERT
Adjointe déléguée aux aînés et à 
la solidarité

Contact :  
e.notebaert@wambrechies.fr

Patty ROQUETA
Conseillère municipale déléguée 
au développement économique 
et aux relations avec les 
entreprises

Contact : 
p.roqueta@wambrechies.fr

Laurent WITTERBECQ
Adjoint délégué à la sécurité des 
personnes et des biens, et au 
cadre de vie

Contact : 
l.witterbecq@wambrechies.fr

Michel MESMACQUE
Conseiller municipal délégué à 
l’action sociale

Contact :  
m.mesmacque@wambrechies.fr

Alain STALNIKIEWICZ
Conseiller municipal

Gisèle ELLEBOUDT 
Conseillère municipale

Jean-Philippe 
PROUVOST
Adjoint délégué aux activités 
physiques et sportives 

Contact : 
jp.prouvost@wambrechies.fr

Christelle GALAND
Adjointe déléguée à la culture, 
aux fêtes et cérémonies et aux 
relations internationales et au 
Port de plaisance

Contact :  
c.galand@wambrechies.fr

Michel SAS
Adjoint délégué aux finances, à 
l’administration générale et à la 
gestion du personnel

Contact :   
m.sas@wambrechies.fr

Vos 
          Élus

Sébastien   
BROGNIART
Maire de Wambrechies

Président du CCAS

Contact :  
cabinet.du.maire@wambrechies.fr
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Miguel  
BÉADÈS
Président du SIVOM Alliance 
Nord-Ouest

Patrick  
DELEBARRE
Président du SIGAL

Damien  
CASTELAIN
Président de la 
Métropole Européenne de Lille

Inter 
communalité

Vos Élus

Dorothée GERMAIN
Conseillère municipale

Ensemble pour Wambrechies 

Contact :  
03 28 38 84 00

Elodie DIEVART
Conseillère municipale

Ensemble pour Wambrechies 

Contact : 
elodiedievart.wambrechies 

@gmail.com

Pascale BARON
Conseillère municipale 

Véronique DEROSIER
Conseillère municipale 

Contact :  
v.derosier@wambrechies.fr

Danièle  
CHUFFART-LEPEZ
Conseillère municipale    

Aurélie DROULERS
Conseillère municipale 

Stéphane LAHAYE 
Conseiller municipal 

Romain TANIS 
Conseiller municipal 

Wladimir LEONARCZYK
Conseiller municipal 

Contact :  
wladleo @icloud.com

Marc PUREUR
Conseiller municipal 

Hélène GUILLOU
Conseillère municipale

Une nouvelle ère pour 
Wambrechies 

Contact :  
h.guillou@hotmail.fr

Georges SPADAVECCHIA
Conseiller municipal

Une nouvelle ère pour 
Wambrechies 

Contact :  
georges.spadavecchia2020 

@hotmail.fr

René DEBERGH
Conseiller municipal 

Ensemble pour Wambrechies   

Alain ISTRIA
Conseiller municipal 

Ensemble pour Wambrechies 

Contact :  
03 28 38 84 00

CNRACL : ELISEZ VOS REPRÉSENTANTS !
Retraités de la fonction publique territoriale ou 
hospitalière, vous pourrez voter du 1er au 15 mars 
2021, pour élire vos représentants au sein de 
votre caisse de retraite, par correspondance ou 
par internet.

Pensez à vérifier votre inscription sur les listes 
électorales qui seront affichées en mairie de 

Wambrechies ou accessibles sur le site de la 
CNRACL : www.cnracl.retraites.fr



Comme un lien entre les univers, les cultures, 
un lien de fraternité, qui œuvre de part et 
d’autre, cette exposition nous renvoie à l’his-
toire de ces jeunes et nous permet de décou-
vrir d’où ils viennent, ce qu’ils ont vécu, com-
ment ils envisagent leur vie en France…

Les élus, qui avaient été invités l’an dernier, à 
découvrir cette exposition, ont décidé d’aller 
régulièrement à la rencontre de ces jeunes, 
afin de leur parler de la France, de ses valeurs, 
des droits et des devoirs que nous avons tous 
envers la République. Ils leur expliquent leur 
rôle, leurs actions, pour rendre la commune 
plus accueillante, plus belle, plus chaleu-
reuse, plus respectueuse de tous !

Par cette transmission réciproque, chacun 
apprend à découvrir et à comprendre l’autre. 
Des échanges qu’il nous incombent de pré-
server pour que les liens se tissent entre tous 
les Wambrecitains, y compris ceux de courte 
durée !

Les jeunes qui ont participé aux réalisations 
des peintures sont Waly, Mory, Babacar, Talibe, 
Mohamed, Mamadou, Dama.
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A partir du 6 janvier prochain, vous aurez le 
plaisir de découvrir, sur les garde-corps du 
pont du centre-ville, l’exposition proposée 
conjointement par le service culture de la ville 
et l’association ALEFPA.

Cette association, dont une antenne est éta-
blie au Cliquenois, accueille une trentaine de 
mineurs isolés.

Les tableaux présentés ici ont été réalisés par 
Hélène Deghilage, en résidence au Cliquenois 
pendant trois semaines en novembre 2019.

Le travail de l’artiste a consisté à proposer 
aux jeunes mineurs étrangers de réaliser des 
croquis à partir de leurs récits de voyage de-
puis leur pays de départ jusqu’à leur accueil 
en France. Les tableaux reconstituent ainsi 
des moments clefs de leur itinérance et s’ac-
compagnent de textes qu’ils ont eux-mêmes 
écrits. Des scènes, magnifiques de réalisme et 
de sensibilité, dans lesquelles la souffrance 
des parcours affleure à chaque instant. 

Une exposition entre deux rives
créer un lien humain, apprendre à se connaître : 
les jeunes de l’ALEFPA se racontent

AGENDA
CULTURE
PÉRIODE  
JANVIER - JUIN’21

VENDREDI 22 JANVIER
Concert du Quatuor Modigliani, Concert 
de Poche à 20h30, Salle des fêtes

SAMEDI 6 ET DIMANCHE 7 FÉVRIER
Exposition du GAIL,  Château de Robersart 

VENDREDI 26 FÉVRIER
Spectacle de conte Zima I Leto – Carole 
Le Sone, Festival Contes et Légendes à 
15h et 19h, Château de Robersart

SAMEDI 13 MARS
Fête de la poésie à 16h, Château de 
Robersart 

DU 20 MARS AU 25 AVRIL
Les Fenêtres qui parlent,  Centre-ville

DIMANCHE 21 MARS
Piano Battle à 18h, Salle des fêtes 

SAMEDI 10 AVRIL
Spectacle Turn around Boy, Cie Le Grand 
Jeté, Festival Les Toiles dans la Ville à 16h 
et 19h

SAMEDI 17 AVRIL
En territoire inconnu, Cie Festival Bruits 
de Printemps, Château de Robersart

DU 10 AU 16 MAI
Semaine de l’Europe,  Concert, Exposition 
et Fête de la bière !

MERCREDI 19 MAI 
Concert de l’Orchestre National de Lille, 
Belles Sorties de la MEL à 20h, Eglise St 
Vaast

VENDREDI 4 JUIN À 20H30 
Parade Elephantasia, Inauguration de 
Deûle en Fête,  à 20h30, Centre-ville

DU 4 AU 6 JUIN 
Natur’Expo, divers lieux...



INTERVIEW 
SYLVIE 
MAILLIEZ  
PARTAGE SANS RETENUE 

SA PASSION DU LIVRE ET DE L’IMAGINAIRE 
QU’IL VÉHICULE.

Comment vous est venu votre engagement 
pour ce projet associatif ? 

C’est l’amour des livres et des biblio-
thèques. Depuis l’enfance avec mon grand-
père notamment. J’aime aussi le contact qui 
se crée autour des livres, en parler, échan-
ger, et c’est ce que j’ai trouvé ici à Rober-
sart, un endroit où l’on aime parler de livres.

Comment fonctionne la bibliothèque de 
Robersart ? 

C’est un système de location de livres, avec 
une participation à 1/20ème du prix de l’ou-
vrage. Les livres sont empruntés pour 3 se-
maines. Ça nous permet d’acheter environ  
700 nouveaux livres par an ! 

On a un site web (wambrechies.biblio.fr) 
où tout le monde peut découvrir les 13 000 
références. Les abonnés peuvent réser-
ver, voir les nouveautés, laisser des avis, 
consulter les dernières infos de la biblio. 
Nous avons aussi un Facebook, qui nous 
permet de communiquer sur les événe-
ments que nous organisons (Apéro lecture, 
ventes, Nuit des bibliothèques.).  

Le contexte est compliqué aussi pour les 
associations, comment faites-vous ? 

On a pu ouvrir après le premier confine-
ment, et Joseph, mon vice-président, a mis 
en place un protocole sanitaire. Ça a rassu-
ré les lecteurs.

Au retour des livres, ils sont désinfectés et 
mis trois jours en « quarantaine ». 

Depuis le 13 novembre, nous avons mis en 
place un click and collect avec l’autorisa-
tion de la mairie. Tout ça est rendu possible 
grâce aux 18 bénévoles, qui préparent les 
réservations. Y’a des hauts et des bas dans 
la fréquentation depuis le covid, il faut 
s’adapter, mais cet après-midi on a eu plus 
de 20 réservations. 

Vous nous rappelez les modalités 
d’inscription ? 

La bibliothèque est ouverte les mercredi, 
vendredi, samedi et dimanche matin ! Le 
détail est sur notre site. Il y a une cotisa-
tion par famille de 10€ à vie, et après c’est 
parti ! On peut prendre jusqu’à une vingtaine 
de livres, et les rayons jeunesse et BD sont 
bien fournis pour les familles. Il n’est pas 
obligatoire d’être Wambrecitain. N’hésitez 
pas à passer la porte pour découvrir la bi-
bliothèque associative de Robersart.  Nous 
nous ferons un plaisir de vous orienter !

Un témoignage d’une lectrice assidue, 
Catherine Lherminet :
J’apprécie les supers conseils que l’on 
obtient. C’est un vrai bonheur de venir ici, 
un lieu de rencontre et d’échanges. Et y’a 
toujours des nouveautés !
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Créée à l’occasion des Fenêtres qui parlent 
en mars dernier, cette fresque n’a pu être 
installée que tout récemment sur le mur de la 
capitainerie, côté pont.

L’artiste GarrY y développe une œuvre avec la 
technique du pochoir. N’hésitez pas à venir la 
découvrir, son installation est temporaire.

REFLETS DANS LOUP  
par GarrY 
Capitainerie 

A la demande des habitants, et avec l’appui 
d’ENEDIS pour le projet L’électricité dessine 
mon quartier (dans le cadre de Lille Capitale 
mondiale du design), nous avons eu le plaisir 
de voir se créer une belle fresque colorée au 
croisement des rues d’Ypres et Henri Dunant. 
Merci à Steeve pour son talent, sa rencontre 
avec les enfants et sa générosité !

FRESQUE ENEDIS  
par Steeve Heugebaert 
Rue Henri Dunant

Le Festival Can’Art, mené par le collectif 
Renart, rassemble plusieurs villes de la 
métropole pour des projets de street art le 
long des voies d’eau. Nous avons eu le plaisir 
de voir Dany Boy créer, en août dernier, la 
fresque Robodino, invitant à imaginer qu’un 
dinosaure supporte le pont. A découvrir lors  
d’une balade sur les chemins de halages.

FESTIVAL CAN'ART 
par Dany Boy 
Pont de la Rocade 
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Plusieurs événements ont malheureusement 
dû être annulés lors de ce deuxième confine-
ment. Des projets numériques ont alors été 
développés pour garder un lien culturel. 

Les Quizz

Trois quizz historiques ont été créés pour dé-
couvrir l’histoire de la ville, sur les thèmes de 
la Première Guerre mondiale, des noms de rues 
ou encore du passé industriel (avec l’aide pré-
cieuse de Pierre Pennequin, Théo Hooreman et 
Pierre Gallois, merci !). Sur un ensemble total 
de 300 participations, nous comptons 27 ga-
gnants, dont 13 chez les adultes et 14 chez les 
ados, bravo à tous ! 

Salon de Robers’ART

L’exposition du Salon de Robers’ART (ex Ar-
tistes de l’ombre) a fait l’objet d’une valori-

sation, avec la conception d’un catalogue en 
ligne permettant de découvrir les artistes sé-
lectionnés pour cette année. N’hésitez pas à 
parcourir cette exposition virtuelle accessible 
jusqu’à la fin décembre, le voyage à travers 
leurs œuvres en  vaut le détour. 

L’école de musique

Elle a aussi été impactée, et l’ensemble des 
enseignants font le maximum pour pouvoir 
proposer une continuité d’activité par visio. 
Merci à tous, élèves et profs, de jouer le jeu de 
la musique on line !

CULTURE UN JOUR, CULTURE TOUJOURS … 
MÊME PENDANT LE CONFINEMENT !

ET NOËL … 
ALORS ? 
Les rassemblements n’étant toujours pas 
d’actualité, nous vous proposons une  Pro-
menade de Noël. le Parc de Robersart sera 
en effet, en l’absence de Marché et de Saint 
Nicolas, décoré pour vous proposer un par-
cours féerique, dans l'esprit de Noël. 

Envie de rêver et de vous balader : cette 
promenade sera accessible dans la deu-
xième quinzaine de décembre. 

Un croustillon ? La confiserie de Noël sera 
bien présente à côté de l’église dès le début 
du mois de décembre ! 

DES 
CONCOURS
À GOGO !
CONCOURS PHOTO
Le concours photographique de la ville 
permet chaque année à des photographes 
amateurs ou professionnels de proposer 
leurs plus beaux clichés. Des prix pour les 
3 premiers récompensés chez les adultes 
et chez les enfants, et aussi une exposition 
en mairie, pendant 3 mois, sont à la clé. 
Cette année, le thème choisi est Natures 
d’Europe. En lien avec la Semaine de 
l’Europe mais aussi le festival Natur’Expo. 
Ce thème vous permet de partager vos 
plus beaux trésors photographiques de la 
diversité de notre belle union européenne. 

CONCOURS DE POÉSIE
Vous aimez la poésie et même en écrire ? 
Ce concours est fait pour vous. 

A l’occasion du Printemps des poètes, 
dont le thème national est Désirs, nous 
vous encourageons à nous envoyer vos 
plus belles créations autour du thème  
Désordre de désirs. Faisant écho à la 
maxime vos désirs sont des ordres, ce 
thème peut évoquer de nombreux objets 
de désirs, bien sûr mêlés et désordonnés. 

Pour les enfants à partir de 7 ans, un thème 
spécial est créé : mes désirs d’avenir. 

Pour ces deux concours : dates, moda-
lités et formulaires d’inscription sont 
disponibles sur : wambrechies.fr ou 
culture@wambrechies.fr.

NOCES D’OR ET DE DIAMANT

Jacqueline et Jacques Courquin 
1er août 2020, Noces d'or

Marie-José et Daniel Mortreux 
5 septembre 2020, Noces d'or

Jacqueline et Lucien Dillies 
12 septembre 2020, Noces de Diamant



La dernière en date (le 10 octobre dernier) : 
la Médaille Militaire ! Rarement attribuée, 
cette médaille est en lien avec les bril-
lants états de service de Bernard Theeten 
pendant la guerre d’Algérie. Elle lui a été 
remise par le Lieutenant-Colonel Van-
damme, accompagné par Michel Cheroutre, 
président de l’UNC de Wambrechies. Cette 
médaille est la plus haute distinction mili-
taire française décernée aux sous-officiers 
et soldats au nom du Président de la Répu-
blique.

Après 14 mois en Allemagne pour son ser-
vice militaire , Bernard Theeten est appelé 
le 1er janvier 1959 à rejoindre l’Algérie, à 
Aflou dans le Djebel Amour. Le climat dé-
sertique et montagnard est très rude (tem-
pêtes de neiges, isolement et parfois 50°C). 
Il y est sous-officier de l’armée de Terre, 
sergent «maréchal des logis», il part en 

opération très fréquemment et les condi-
tions sont telles, qu’il y déplore la perte de 
45 hommes en opération sur cette période. 

Par la suite, il travaille dans l’imprimerie, 
passion qui ne le quittera pas, et poursuit 
sa carrière à la Voix du Nord comme rota-
tiviste. Le papier marqueur de l’histoire est 
une réalité pour Bernard Theeten, qui col-
lectionne toute sa vie des unes de journaux 
exceptionnelles. Ingénieux et curieux, il 
s’intéresse aussi à la création d’un objet qui 
est primé au concours Lépine : une planche 
à repasser ergonomique. 

Cette décoration militaire est un projet fa-
milial. Loin de vouloir les honneurs, Anaïs, 
sa petite-fille, pousse son grand-père à en 
faire la demande, consciente de son par-
cours (il partage volontiers son expérience 
dans sa classe).

Nous ne pouvons que féliciter ce citoyen, 
militaire reconnu et passeur d’histoire.

BERNARD THEETEN 
UN WAMBRECITAIN MULTI-MÉDAILLÉ 

Peut-être connaissez-vous Jimmy Tortel ? 
Wambrecitain depuis de nombreuses années, 
et surtout ancien secouriste de la ville, il vient 
de sortir son premier roman autobiographique 
intitulé Deux belles années. 

Il entame ce projet d’écriture, en complicité 
avec sa fille, avec en tête, l’idée de retrans-
crire 28 mois de service militaire pour les-
quels il a été affecté en France, en Allemagne 
et en Algérie.

Voyageant entre anecdotes personnelles et 
événements historiques majeurs, telle que 
la guerre d’Algérie, il y décrit ses différents 
métiers, ses rencontres et découvertes, 
et notamment son amour pour la ville de 
Constantine. Ce projet est une autoédition 
dont la participation est fixée à 10€. Si vous 
souhaitez découvrir ce périple plein d’humour 
et de tendresse, n’hésitez pas à contacter :  
Jimmy Tortel au 03 20 78 72 93.
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TRAVERSÉE  
AUTOBIOGRAPHIQUE 

DE JIMMY 

L’artiste wambrecitain Amaury Dubois a ré-
alisé une fresque géante dans l’église de 
Châtelaillon-Plage (17), sur plus de 600 m² de 
voûtes, nécessitant deux mois et demi de tra-
vail en continu.

Cette prouesse, soulignée par d’excellentes 
critiques à l’international, et même une cou-
verture d’Arts magazine, nous donne l’occa-
sion de féliciter chaleureusement ce talen-
tueux wambrecitain ! 

Plus d’infos sur : www.amaury-dubois.com 

INCROYABLE FRESQUE ! DES CENTENAIRES À L’HONNEUR

Cette année marque deux anniversaires mémorables :  
les 100 ans de Céline Brysemael et Marie-Thérèse 
Deseure ! 

Même si ces vœux n’ont pu être exprimés en direct, ils 
l’ont été par des vidéos, des fleurs, mais aussi des petits 
mots et dessins des enfants fréquentant les accueils de 
loisirs de la ville (mercredi et centre de la Toussaint). 

Merci aux familles et à la Résidence Obert d’avoir bien  
voulu être nos complices. 

Céline Brysemael Marie-Thérèse Deseure

Le père Dominique Lemahieux est 
arrivé cet été.

A partir de janvier, je serai dispo-
nible chaque vendredi de 17h30 à 
18h30 au fond de l’église, si chère 
au cœur de tous les Wambre-
citains. Je tiens à remercier 
personnellement les services 
techniques, le conseil municipal 
et les artisans compétents qui 
« prendront soin », eux aussi de 
notre patrimoine.

UN NOUVEAU CURÉ 
À WAMBRECHIES



SIGNATURE DES BAUX

Ce 14 octobre 2020 avait lieu dans la salle des 
réceptions de la mairie, la signature des baux 
suite à la commission d’attribution pour les  
34 logements du 1er bâtiment face à l’hôtel 
dans le Domaine Grand Air.

L’état des lieux a été fait le 4 novembre pour le 
1er bâtiment, et le 03 décembre pour le second 
composé de 26 logements.

Il restera ainsi à livrer, pour ce domaine, 60 lo-
gements de SIA Habitat.

Les travaux de voirie du nouveau quartier ont 
été finalisés ; l’occasion pour le président de 
la MEL, de découvrir l’ensemble des réalisa-
tions aux côtés du maire, Sébastien Brogniart.

Nouvelle piste cyclable, dans le prolongement 
du tracé existant, parfaitement intégrée, par-
tagée à l’espace piétonnier.

L’éclairage et l’engazonnement seront réali-
sés pour la fin de l’année.

L’avancée de ces travaux, auxquels s’ajoutent 
une nouvelle livraison de logements dont la 
signature des baux a eu lieu en mairie le 14 oc-
tobre et permet notamment aux commerces 
et aux entreprises d‘envisager les choses plus 
sereinement grâce à une meilleure visibilité 
et  des accès facilités.
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Avec un peu de retard, l’hôtel le Bercail devrait 
ouvrir ses portes au public fin janvier 2021.

Ce serait là un bon présage pour la nouvelle 
année qui va commencer.

Vaste hôtel de 48 chambres, dont certaines 
familiales, des suites, un dortoir pour les 
jeunes …

Mais aussi 3 salles des réunions, séminaires, 
un grand restaurant au climat chaleureux et 
un bar – animation tout aussi accueillant.

Le Quartier Est dans son intégralité trouve 
peu à peu son allure définitive : de nouvelles 
signatures de baux, en octobre dernier, finali-
sation des voies d’accès, avec la réalisation de 
la piste cyclable…dans la continuité du tracé.

Damien Castelain, président de la MEL a eu 
l’occasion de découvrir, en compagnie du 
maire, Sébastien Brogniart, les derniers amé-
nagements, permettant en outre de donner un 
souffle nouveau aux commerces de ce sec-
teur !

HÔTEL LE BERCAIL on y entrera bientôt ...

QUARTIER EST
l'entrée a été achevée par la MEL, 

dans les délais annoncés !

Damien Castelain en compagnie de 
M. le Maire



Jardins du  
Château de Robersart
les aménagements de la 
cour du château retardés.

Vous n'êtes pas sans savoir que la cour du 
château a subi quelques aménagements : 

 y Un jardin à la française, un boulingrin a 
ainsi été créé et sera planté dès que la 
saison le permettra.

 y Un espace détente

 y Un belvédère jouxtant un espace donnant 
vue sur l'ensemble du parc.

Des malfaçons ont été constatées sur ce der-
nier point, n'offrant pas toutes les conditions 
de sécurité permettant une ouverture rapide 

de cet espace. Tout est mis en oeuvre pour so-
lutionner ces soucis.

CADRE DE VIE ET AMÉNAGEMENT     |    21

L'espace parking réservé aux agents munici-
paux est ouvert depuis la mi-octobre, ce qui 
libère mécaniquement plus d'une vingtaine de 
places publiques sur le parking situé derrière 
la mairie.

On ne dira pas que c'est la fin de la probléma-
tique stationnement en centre-ville, mais cela 
arrange néanmoins les choses : l'espace par-
king réservé aux agents municipaux est ouvert 
depuis la mi-octobre.

Fort de 22 places de parking classiques aux-
quelles s'ajoutent deux emplacements pour 
la recharge des voitures électriques, un abri à 

vélo et trois garages privés, son ouverture li-
bère autant de places potentielles sur le par-
king de l'Hôtel de Ville, qui avait déjà été porté 
en septembre de 64 à 80 places publiques.

Le nombre de places publiques disponibles sur 
le parking de l'Hôtel de Ville a donc presque 
doublé depuis la rentrée de septembre.

Ouverture au public

Dès que les contraintes liées au montage du 
projet seront dans le rétroviseur, ce qui n'est 
pas le cas dans l'immédiat, ce parking pour 
l'heure uniquement réservé aux agents de la 
ville pourra être ouvert à tous les weekends.

EN BREF
TRAVAUX

L’ÉGLISE

La ville lancera au premier trimestre 2021 
les travaux de rénovation de l’église, tou-
chée par la mérule.

Ces travaux débuteront par une inspec-
tion préalable de la toiture et le change-
ment des tuiles cassées.

Une fois le toit de l’édifice remis à neuf, 
l’éradication de la mérule pourra débuter. 

Les marchés n’étant pas encore attri-
bués, il est trop tôt pour connaître la du-
rée de ce chantier.

PLUS DE PLACES 
pour le parking de 
l'Hôtel de Ville
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Conçues pour filmer les interventions 
dans toutes les situations, ces caméras 
vont faciliter le constat des infractions et 
la poursuite de leurs auteurs.

Elles sont petites et technologiques, permet-
tant notamment de remonter 30 secondes de 
vidéo avant... qu’elles ne soient allumées (!)

Ces caméras, autorisées par la Préfecture du 
Nord, équipent depuis le 27 octobre les poli-
ciers municipaux.

Elles répondent à un besoin de sécurisation 
physique et juridique des agents lors de leurs 
interventions. 

Les vidéos collectées vont aussi permettre 
le constat des infractions et la poursuite de 
leurs auteurs par la collecte de preuves.

La caméra-piéton est portée de façon appa-
rente sur l’uniforme du policier municipal et 
est déclenchée manuellement par ce dernier, 
qui doit avertir les personnes filmées, sauf si 
les circonstances l’interdisent (article L 241-1 
du code de la sécurité intérieure).

Un témoin LED d’enregistrement apparaît sur 
la face avant de l’appareil et indique à l’usager 
que la caméra enregistre.

Un Centre de Supervision Urbain Intercommunal en projet
Un travail partenarial est actuellement mené 
avec les villes de La Madeleine, Marquette et 
St André afin de mettre en place un Centre de 
Supervision Urbain Intercommunal (CSUI).

Alors que la vidéoprotection a en effet dé-
montré son efficacité, l’intensification de son 
déploiement est au cœur de ce dispositif in-
tercommunal. 

Protéger les commerces et sécuriser les 
lieux publics, scolaires et communaux, la vi-
déo protection est à la fois un instrument de 
prévention et de répression de la délinquance 
mais aussi un outil d’enquête supplémentaire 
mis à la disposition de la gendarmerie ou de 
la police nationale. Un outil dont l’efficacité 
sera renforcée par la collaboration entre les 
communes limitrophes.

Cet outil de coordination et de contrôle des 
dispositifs de vidéoprotection, marquera une 
étape importante dans la logique de cohé-
rence et de mutualisation des moyens de nos 
communes. Les patrouilles de prévention de la 
police municipale couplées à un maillage per-
tinent de caméras, garantissent l'efficacité et 
la rapidité de l'action sur le terrain ; et enfin, 
d'élargir les recherches à une échelle plus 
pertinente.

Au-delà de la « résolution » d’une affaire, l’ef-
fet dissuasif en sera grandement renforcé.

En 2017, Wambrechies a déployé un réseau de 
27 caméras.

Dans la poursuite du schéma directeur de 
déploiement, l'objectif est de renforcer sen-
siblement le nombre de caméras. 

Le rôle des agents au sein du CSUI sera de 
scruter les caméras de vidéoprotection en 
continu pour assurer la sécurité des habitants 
en faisant intervenir le plus rapidement pos-
sible, la police et les secours.

La volonté politique des élus des quatre com-
munes est, in fine, d’équiper nos agents d'un 
matériel performant et innovant, dont le coût 
d’investissement et de fonctionnement, pour-
ra ainsi être partagé.

Une nouvelle fois appel au civisme
Il est rappelé aux propriétaires de chiens que les déjections de leurs animaux doivent être ramassées.

Tout comme il est nécessaire de veiller à nettoyer les trottoirs au droit des habitations.

Conformité au 
RGPD
Les données collectées sont conser-
vées 6 mois à compter du jour de l’en-
registrement. Au terme de ce délai, 
elles sont effacées sauf si elles ont été 
extraites ou transmises pour les be-
soins d’une procédure judiciaire, admi-
nistrative ou disciplinaire. Elles seront 
alors conservées selon les règles ap-
plicables à chacune de ces procédures 
par l’autorité qui en a la charge.

Les droits d’information, d’accès et 
d’effacement s’exercent directement 
auprès du Maire mais peuvent faire 
l’objet de restrictions. Pour toute in-
formation relative à vos données 
personnelles, vous pouvez contac-
ter le chef de la police municipale à :  
chefdeposte.police@wambrechies.fr

DES CAMÉRAS-PIÉTONS
pour les policiers municipaux
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Alors que l’état multiplie les aides et incitations auprès des Français afin 
de mieux aborder la transition écologique, que la MEL triple son budget 
sur le développement et la réfection des voies douces (pistes cyclables), 
la poursuite des projets de campagne d’éclairage leds et d’isolation des 
bâtiments publics est la bienvenue, mais insuffisante. Nous constatons 
que la nouvelle politique engagée depuis juillet dernier n’est pas à la 
hauteur de l’urgence climatique.

Néanmoins, la quasi-totalité des projets initiés, étudiés et validés par 
l’ancienne majorité emmenée par Mr Daniel Janssens, sont repris et 
poursuivis.

Nous avons le plus grand mal à être intégrés à la politique de la majorité 
pour certaines décisions ou réunions, les commissions compétentes ne 
sont pas consultées ou informées ; il est navrant de constater qu’une 
certaine forme de rétention d’information existe. En cette période de crise 
sanitaire, il est nécessaire d’agir de concert, être aux côtés de la population 
et des forces vives de notre commune.

Pour finir, une forte recrudescence des actes d’incivilité et délinquance 
depuis juillet 2020 est constatée, j’exhorte Mr le Maire à trouver au-delà 
du CSU des solutions rapides et pérennes, afin que les Wambrecitains 
retrouvent cette sérénité d’avant. (Ex : poursuite de la phase 2 des 
caméras de vidéo protection, achat de caméras nomades, amélioration de 
l’équipement de nos policiers municipaux…)

Alain ISTRIA

ENSEMBLE POUR WAMBRECHIES

A Wambrechies, tous unis contre la COVID-19

Face à cette terrible maladie, nous devons être unis : majorité et opposi-
tion municipale.

Pourquoi ? Parce qu’en cette fin 2020, il faut nous concentrer sur l’essen-
tiel. Il n’est pas de querelles, de combats politiques qui vaillent plus la 
peine que celui mené depuis le début d’année contre ce virus.

L’essentiel, c’est préserver nos proches, nos aînés, nos jeunes, car tout le 
monde à Wambrechies comme ailleurs peut être touché. 

Le personnel soignant dans son ensemble est formidable, se mettant en 
danger chaque jour pour sauver des vies. Nous pensons notamment au 
personnel de l’EHPAD et du « Petit Paradis». 

Remercions aussi ceux qui, au quotidien, à Wambrechies, livrent cette ba-
taille avec acharnement pour que nous puissions nous nourrir, éduquer nos 
enfants, vivre tout simplement.

Soutenons nos commerces de proximité et privilégions les circuits courts 
avec nos producteurs locaux.

Prenons soin de nos aînés, maintenons coûte que coûte le contact et la 
chaleur humaine.

Encourageons chacun, à son niveau, à mener le combat. Même nos enfants 
de 6 ans portent désormais le masque à l’école. Pour eux, pour tous, proté-
geons-nous, respectons les gestes barrières.

Pour nous contacter : georges.spadavecchia2020@hotmail.com
Hélène Guillou et Georges Spadavecchia

UNE NOUVELLE ÈRE POUR WAMBRECHIES

Le 28 juin dernier, une majorité d’entre 
vous accordait sa confiance à l’équipe  
W@mbrechies, ce lien qui nous unit menée 
par Sébastien Brogniart et nous vous en re-
mercions. Notre volonté est d’être au service 
de tous et de développer les liens entre les 
Wambrecitains. 

Ces cinq premiers mois de mandat ont été 
consacrés à faire un état des lieux et à ré-
organiser les services municipaux pour nous 
permettre de déployer le programme sur le-
quel nous nous sommes engagés : 

 y Engager une démarche éco-responsable 
au quotidien 

 y Susciter du lien intergénérationnel 

 y Soutenir l’accès à la culture pour tous 

 y Accompagner le développement 
économique 

 y Renforcer la sécurité des personnes et 
des biens 

 y Encourager l’engagement associatif et 
sportif 

En collaboration avec les agents municipaux 
et les directeurs de services, avec lesquels 
nous avons entamé de très bonnes relations 
professionnelles, de nombreux projets ont pu 
être initiés (par exemple, la construction d’un 
complexe multi sports et culturel, ou encore 
la création d’une maison de la famille…).

Leur concrétisation devrait voir le jour au fil de 
ces 6 années de mandat. 

Les priorités apparaîtront lors du vote de notre 
premier budget en début d’année prochaine.

Le contexte sanitaire nous a contraints à re-
voir certaines priorités et, bien sûr, à soutenir 
les plus fragiles. 

En premier lieu, nos aînés et les personnes 
isolées à qui nous avons communiqué les 
coordonnées des services à contacter en cas 
de difficultés. Nous travaillons par ailleurs 
actuellement à recenser les besoins de l’en-
semble de la population.  

Ensuite, nos commerces, une campagne d’af-
fichage commune aux villes de La Madeleine, 

Saint André et Marquette est menée en sou-
tien au monde économique – une intercom-
munalité que nous souhaitons développer 
dans différents projets et notamment la mise 
en place du Centre de Surveillance Urbain. 

Et enfin, nos associations, nous avons main-
tenu tant que nous le pouvions les différents 
événements, mais sommes obligés de nous 
ré-inventer pour vous proposer de nouvelles 
formes d’accès à la culture et à l’informa-
tion ; c’est malheureusement plus compliqué 
pour les activités physiques et sportives qui 
devraient reprendre, nous l'espérons, très ra-
pidement. 

Si l’incertitude est difficile à vivre pour cha-
cun, misons sur l’espoir d’un traitement ou 
d’un vaccin imminent pour retrouver un peu de 
sérénité et profiter de ces fêtes de fin d’année 
en famille. 

Prenez soin de vous. 

L'équipe  
W@mbrechies, ce lien qui nous unit

W@MBRECHIES, CE LIEN QUI NOUS UNIT



MAIRIE 
03.28.38.84.00

CCAS  
03.28.38.84.30
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Restons
solidaires

CRISE SANITAIRE

La Mairie à vos côtés
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