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PARENTALITÉ
ON NE NAÎT PAS PARENT, ON LE DEVIENT...

Au travers de cette citation de Françoise 
Dolto, la ville de Wambrechies sou-
haite porter une attention particulière 
à l’accompagnement des familles et au 
soutien à la parentalité, notamment en 
développant le Relais Petite Enfance 
(RPE) comme un lieu ressource d’in-
formation et d’accompagnement des 
parents et des professionnels.

La parentalité désigne l’ensemble des 
façons d’être et de vivre le fait d’être 
parent, selon le sociologue Pierre 
Bourdieu.

Être parent relève grandement d’un 
choix mais les comportements associés 
sont à construire. Ils sont spécifiques à 
chaque individu, influencé par sa propre 
éducation, par son système présent de 
valeurs et de normes, par ses désirs 
et ses projections. 

Soutenir la parentalité, c’est avoir 
une vision bienveillante de la famille, 
dans toutes ses formes, en considérant 
qu’elle fait du mieux qu’elle peut. En 
reconnaissant l’enfant en tant que per-
sonne et le parent comme son premier 
éducateur, nous favorisons et dévelop-
pons de la cohérence éducative autour 

de l’enfant et le lien d’attachement 
parent-enfant. C’est aussi permettre 
d’accompagner positivement l’acqui-
sition des compétences parentales et 
de faire un bout de chemin ensemble
avec des professionnels qualifiés et 
d’autres parents.

Le soutien à la parentalité peut ainsi 
se caractériser par :

y L’amélioration du bien-être de l’en-
fant et du parent

y La réassurance des parents dans 
leur environnement familial et 
social

y Le renforcement de la confiance des 
parents dans leurs compétences 
parentales

y L’amélioration de la communication 
entre les parents et les enfants

En s’appuyant sur nos professionnels 
de terrain, nos partenaires et des pro-
fessionnels qualifiés, la Ville souhaite 
travailler une programmation de temps 
forts autour de la parentalité comme 
des conférences débat sur différentes 
thématiques qui concernent les enfants 
de 0 à 18 ans, des ateliers parents en-
fants ou encore des groupes d’échanges 
entre parents et professionnels.

Afin de construire ce projet ensemble 
et de nous assurer qu’il corresponde à 
de vraies attentes, nous vous invitons à 
répondre à quelques questions autour 
de la parentalité, jusqu’au 14 juillet 
2023, en flashant le QR code ci-dessous.

Des questionnaires papier seront éga-
lement disponibles à l’accueil de la 
mairie.

Nous vous communiquerons les ré-
sultats à la rentrée de septembre et 
vous remercions de votre collaboration.

JOB DATING !
RECRUTEMENT DES ANIMATEURS DE L’ÉTÉ

Samedi 13 mai, les directeurs des 
Accueils de loisirs étaient sur le pont 
pour recevoir les nombreux candidats 
venus postuler.

Ces brefs tête-à-tête, de 10 à 15 mi-
nutes ont permis à nos animateurs 

de se présenter munis d’un ques-
tionnaire afin de décrocher un poste. 

Plus de 70 jeunes se sont présentés : 
un réel succès !

Les équipes maternelles, primaires, 
pré-ado. ado. sont maintenant 
constituées.

Les directeurs travaillent sur les plan-
nings proposés et les sorties du Jeudi.

Nous vous réservons un programme 
varié et plein de surprises.

Nouveauté : nous organisons 2 mini 

séjours en juillet et août d’une se-
maine au Val Joly dans l’Avesnois. 
Au programme : accrobranche, bai-
gnades, soirées barbecue.

Une réunion d’information sera orga-
nisée le lundi 10 juillet afin d’informer 
les parents, dont les enfants sont 
inscrits, sur le déroulement du séjour.

Nous souhaitons déjà un bel été à 
nos petits et grands Wambrecitains.
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UNE FÊTE DU JEU
DANS LES RÈGLES DE L’ART

Organisée par la Ludo’chouette au 
Château Rouge sous un soleil éclatant, 
cette première édition a réuni plus de 
450 participants autour de 80 jeux.

Il y en avait pour tous les goûts, des 
jeux classiques ou surdimensionnés 
adaptés à tous les publics.

Bilan : une équipe d’animation heu-
reuse et des familles conquises !
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PAROLES DU COMITÉ DES JEUNES
Porté par 13 jeunes collégiens et lycéennes de 12 à 15 ans, le Comité Des 
Jeunes s’implique dans la vie de la commune. 

Le 12 avril, nous avons mis en place 
une Chasse aux œufs à l’occasion 
des festivités de Pâques.

Nous avons adoré réaliser cet événe-
ment pour les enfants des mercredis 
récréatifs maternels de Ségur et de 
Sévigné. L’ambiance avec les enfants 
était bonne avec l’intervention du 
lapin de Pâques qui a distribué les 
œufs. 

Le 28 mai, nous sommes intervenus 
pour la gestion de la buvette de la 
Fête du Jeu. Ce fût une journée 
réussie avec beaucoup d’échanges 
avec les jeunes, les parents et 
grands-parents. L’occasion égale-
ment de présenter notre badge et 

notre écharpe du Comité des Jeunes. 

Le CDJ va continuer à s’impliquer sur 
de futurs évènements et participera 
au Forum des associations.

RETOUR SUR LA JOURNÉE PETITE ENFANCE
IL FAUT TOUT UN VILLAGE POUR ÉLEVER UN ENFANT

Ce samedi 13 mai au Château de 
Robersart, parents et futurs parents 
ont rencontré les professionnels de 
la petite enfance présents sur la ville 
de Wambrechies. 

La Protection Maternelle et Infantile 
(PMI) a abordé la prévention auprès 
des enfants (sécuriser le logement, la 
santé...). La CAF a pu répondre à vos 
questions et vous informer sur l’utili-
sation des outils informatiques pour 
la recherche des modes de garde. Des 

médiateurs familiaux de l’Association 
de Gestion des Services Spécialisés 
(l’AGSS) vous ont questionnés sur 
votre parentalité et vous ont accom-
pagnés dans vos réflexions.

Pour les enfants, la cour du Château
a présenté plusieurs activités : tri des 
déchets, bulles de savon et Land art.

La Bibliothèque associative a pro-
posé des temps de lectures, la 
Ludo’chouette a mis à disposition des 
jeux et les assistantes maternelles du 

Relais Petite Enfance (RPE) ont créé 
un espace d’éveil sensoriel.

Lors de la cérémonie de mise à l’hon-
neur des primo-parents, le service 
petite enfance de la Ville et les élus 
ont remis aux familles un présent. Ils 
ont également profité de ce moment 
pour présenter l’évolution du RPE 
Saperlipopette.

Situé à l’arrière de la Fondation 
Ledoux, ce lieu gratuit et neutre de-
vient la référence de l’accueil du jeune 
enfant pour les parents et les profes-
sionnels. Il a pour mission d’informer 
les familles sur les différents modes 
de garde existants sur la commune 
et les accompagner dans leurs re-
cherches. Pour les professionnels, il 
offre un lieu d’informations, de ren-
contres et d’échanges.

Accueil RPE :
le lundi, mardi, jeudi et vendredi

de 13h30 à 16h30

Envie de t’inscrire :
coordinateur.alsh@wambrechies.fr
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TRAVAUX DANS 
LES ÉCOLES

DES CHAUSSONS 
POUR MADAME DE SÉGUR

Chaussons d’enfants bien rangés 
en perspective : les agents des ser-
vices techniques municipaux ont 
réalisé des caissons permettant de 
les ranger dans le couloir de l’école 
maternelle.

PASTEUR SE REFAIT UNE 
BEAUTÉ : LA CLASSE ! 

La classe n°2 de l’école Pasteur
s’est refait une beauté. Pendant ce 
temps, les élèves avaient déménagé 
à l’étage le temps du chantier.

Les travaux concernaient l’isola-
tion des murs extérieurs, l’isolation 
phonique du mur intérieur, le chan-
gement des radiateurs, la peinture et 
le pré-câblage pour installation VDI 
(Interface Bureautique Virtualisée).

Le chantier, réalisé par les équipes 
de la ville, s’est terminé en mai.

À L’ÉCOLE DU CIRQUE !
QUAND LES CE1 JOUENT LES ACROBATES
À l’occasion du festival Bruits de 
Printemps et du festival Les Toiles 
dans la Ville, la Ville a accueilli le spec-
tacle A contre sens du Duo Rattrape
le 26 mai dernier.

À cette occasion, les classes 
de CE1 étaient invitées 
pour une représentation 
dédiée dans l’après-midi, 
en compagnie des classes 
de CE2 et de l’Arche, avant 
la représentation tout pu-
blic du soir. 

Les élèves ont pu admirer Lisandro et 
Liam dans leurs œuvres acrobatiques. 

Deux artistes devenus leurs profes-
seurs durant des ateliers menés dans 
les écoles quelques jours auparavant. 

L’ensemble des CE1 a réalisé par 
binôme quelques exercices d’équi-

libres. Au-delà de la 
performance phy-
sique, les enfants 
ont  sur tout  dû 
mettre en pratique 
l’écoute de l’autre et 
la coordination. 

Résultats : beaucoup de rires, de 
belles figures, et quelques chutes, 
tout de même... 
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DÉCOUVERTE DU MONDE POLITIQUE
Cela fait 5 ans que Pascal Lesage, 
enseignant en CM2 de l’école Pasteur-
Ségur, invite ses élèves à participer 
au projet Le Parlement des enfants.

Créé en 1994 par l’Assemblée nationale 
et le Ministère de l’Éducation nationale, 
ce projet a pour but de faire participer 
les écoles au système démocratique.

Au programme cette année, une pro-
position de loi sur le thème Renforcer 
la participation démocratique et la 
confiance dans les institutions.

Le projet de loi de la classe wambreci-
taine propose, entre autres, un passage 
annuel d’élus dans les écoles, une sim-
plification des programmes ou encore 
l’utilisation de plateformes numériques. 

Malheureusement ce n’est pas la loi 
de nos jeunes wambrecitains qui sera 
retenue. Même si ce serait un honneur 
de voir une loi de l’école Pasteur-Ségur 
dans la constitution, souligne Pascal 
Lesage, l’ensemble du processus de 

création et de découverte est déjà selon 
lui une réussite. 

Et cette année, les élèves ont été ré-
compensés ! D’abord par la venue de 
Brigitte Liso, Députée impliquée dans ce 
projet depuis plusieurs années, accom-
pagnée par Valérie Cabuil, Rectrice de 
la région académique Hauts-De-France, 
de Jean Yves Bessol, Inspecteur d’aca-
démie et Céline Godon, Inspectrice de 
la circonscription. Ils ont répondu en 
toute transparence aux interrogations 
des enfants avant de poser à leur tour 
des questions sur la proposition de loi 
de la classe. 

Cerise sur le gâteau, Brigitte Liso a 
ensuite invité la classe à découvrir 
le Palais Bourbon par le biais d’une 
visite guidée le 11 mai dernier. Aucune 
séance se tenant à ce moment, les 
élèves ont pu rentrer dans l’hémicycle 
et découvrir les coulisses et anecdotes 
de cette institution. Un moment qu’ils 
ne sont pas prêts d’oublier.

Les élèves se 
sentent actifs, et puis 8 

lois d’enfants sont désor-
mais dans la constitution !
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DES JEUX POUR SE RENCONTRER
Vendredi 9 juin, une vingtaine de membres 
de l’Arche et des Camanettes se sont re-
trouvés autour des tables de jeux de la
Ludo’Chouette. 

Pendant plus de deux heures, tout ce petit 
monde a pu découvrir les propositions 
ludiques de Sarah et Guillaume, pour 
s’amuser et se challenger ! 

CANTINE INTERGÉNÉRATIONNELLE
Pour poursuivre ses actions pour le décloisonnement des aînés et le développement 
des liens intergénérationnels, la Mairie ouvre la cantine aux seniors.

Si vous êtes âgé(e)s de 60 ans et plus, 
vous pouvez désormais déjeuner entre 
midi et 13h30 au restaurant scolaire 
central, rue des écoles, les 2ème et 4ème

mercredis du mois.

Profitez d’un moment de convivialité 
autour d’un bon repas, au tarif de 8€ 

Les facturations seront mensuelles. 
Attention  : le nombre de places est 
limité.

TRANSPORT SOLIDAIRE
Le CCAS souhaite proposer aux personnes âgées de 70 ans et plus, un accompa-
gnement aux courses. Si vous êtes concerné(e), qu’en pensez-vous ?

Ce transport véhiculé aurait lieu deux fois par semaine, le mardi matin dans un 
supermarché wambrecitain et le vendredi après-midi, jour de marché, en centre-ville.

Afin de juger de la pertinence d’un tel service, nous vous remercions de répondre 
au court questionnaire glissé dans votre Lien (ou sur wambrechies.fr), si vous 
êtes âgé(e) de 70 ans et plus et intéressé(e) par ce service. Il sera ensuite à dé-
poser dans l’urne mise à disposition à l’accueil mairie (1er étage, 30 avenue des 
Châteaux) avant le 28 juillet, 17h.

BIENVENUE
Agnès Marche est arrivée à la 
mairie de Wambrechies le 1er juin 
en qualité de Directrice du CCAS, 
et joue le jeu des présentations. 

Directrice 
du Centre 
Communal 
d’Action 
Sociale, 
mes 
missions 
consistent

à participer à la définition des 
orientations en matière de po-
litique sociale de la commune, 
coordonner des services de l’ac-
tion sociale, assister et conseiller 
les élus en la matière. 

Je suis de formation assistante de 
service social, j’ai ensuite pour-
suivi mon parcours et l’ai conclu 
par un master en gestion des or-
ganisations sanitaires, sociales et 
médico-sociales. 

Attachée territoriale, j’arrive du 
Département du Nord, où j’exer-
çais des fonctions à la Direction 
de l’Autonomie.
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Inscriptions : Portail famille
03 28 38 84 08

Guichet unique (Château rouge)

INFO CANICULE
Les personnes fragiles et isolées sont appelées à prendre contact avec le
CCAS afin d’être accompagnées en cas de 
besoin.

Le soleil brille depuis plusieurs semaines 
et les températures augmentent au fur et 
à mesure que l’été approche.

Le CCAS de la ville appelle donc toutes 
les personnes vulnérables (âgées et (ou) 
handicapées) ou leurs proches, à prendre 
contact avec lui afin de se faire recenser 
sur le Fichier canicule.
Cela permet, par exemple lors d’épisodes 
caniculaires, à la police municipale de veiller 
à votre bonne santé en se rendant direc-
tement et régulièrement à votre domicile.

Contact :
03 28 38 84 40
ccas@wambrechies.fr





DEUTSCHE 
SPRACHE
Si vous n’avez pas compris le titre de 
cet article, peut-être devriez-vous de-
mander aux élèves de Grande Section 
et CM1 de la ville.

Durant le mois de mai, l’ensemble 
des classes de ces niveaux a accueilli 
Andrea Fischer, intervenante alle-
mande, pour une découverte adaptée 
de la langue germanique. Au pro-
gramme : initiation à quelques mots, 
aperçu de la ville jumelée Kempen
et jeux. 

Une première approche pour les futurs 
CM2 en attendant leur voyage outre-
Rhin à l’occasion de la Saint-Martin en 
novembre prochain. 

UN PEU DE POÉSIE
Les 30 œuvres reçues lors du Printemps 
des poètes 2023 ont été compilées dans 
un recueil imprimé afin de mettre en 
lumière le talent des habitants. Le 
Photo-club wambrecitain a aussi par-
ticipé au projet et une photographie 
illustre désormais chacun des écrits. 
Une façon de tisser des liens entre ha-
bitants de la commune.

Les recueils ont été offerts à l’ensemble 
des participants et quelques exem-
plaires sont disponibles à la bibliothèque 
si vous souhaitez découvrir le résultat ! 

 CULTURE | ANIMATIONS     |    9

TOUS AU PARC
Écrin de verdure de la ville, le Parc 
de Robersart accueille de beaux 
évènements durant tout l’été. 

CARREMMENT RÉTRO #3
Le dimanche 02 juillet, vous allez en 
prendre plein les yeux... 

Exposition de véhicules de collection, 
marché rétro, foodtrucks, bars et, nou-
veauté cette année, deux concerts ! 

Une 3ème édition à ne manquer sous 
aucun prétexte.

14 JUILLET 
Quand fête nationale rime avec bal ! 

Swing l’année dernière, le grand bal 
du 14 juillet 2023 sera brésilien. Pour 
vous échauffer, une initiation à la danse 
Forró est prévue ! Dans l’après-midi, 
jeux, lectures, cirque et smoothies au 
rendez-vous.

UN ÉTÉ AU KIOSQUE
De juin à septembre, Un été au kiosque, 
permet à toutes et tous de présenter 
sa passion.

Cette année, 18 propositions ont lieu 
les samedis et dimanches à 16h. 

Musiques actuelles, chorales, zumba, 
marionnettes et bien d’autres choses 
encore vous attendent. 

Retrouvez la programmation intégrale 
sur wambrechies.fr ou mensuelle sur 
les affiches aux entrées du Parc.

BONNES PRATIQUES
POUR L’ÉTÉ

Dans le cadre des nombreux évène-
ments de la période estivale (toute 
la programmation est à retrouver 
dans l’Agenda des sorties), le service 
Culture et Animation vous propose 3 
pratiques, afin de rendre ces temps 
forts plus responsables.

Pas d’impératifs, mais des invitations 
à limiter son impact sur la nature, tout 
en profitant des animations proposées. 

y Privilégier la mobilité douce 
(marche, vélo, bus, trottinette). 
Des parkings à vélo sont mis en 
place pour vous faciliter la tâche.

y Penser à ramener son éco-cup 
pour les buvettes. Et plus de pro-
blème de consigne !

y Jeter ses déchets (Pique-Nique, 
Foodtrucks etc.) Des poubelles 
supplémentaires sont disponibles 
lors des évènements !

ÉCOLE 
DE MUSIQUE

La musique est sortie des murs du 
Château avec le projet L’école de mu-
sique en balade. Don du sang, marchés 
ou encore Fête de la Musique, les occa-
sions furent nombreuses pour écouter 
les élèves et professeurs, mais éga-
lement l’Harmonie et l’Orchestre des 
jeunes. Rendez-vous en mai - juin 2024 
pour de nouvelles balades en ville ! 

Pour rejoindre l’école à la rentrée, 
plusieurs créneaux d’inscriptions sont 
disponibles : mercredi 28 juin et 5 juillet 
de 9h à 12h et de 14h à 17h, vendredi 
1er septembre et lundi 4 septembre de 
16h à 19h à l’école de musique.

Deuxième option : le Forum des asso-
ciations les 2 et 3 septembre.

Vous ne savez pas quel instrument 
choisir ?

Profitez des portes ouvertes pour es-
sayer les instruments et rencontrer les 
professeurs le mercredi 6 septembre 
de 14h à 16h. 









PORTRAIT
DE FEMME
MARIE-HÉLÈNE ILLES
DE LIN À L’AUTRE

Parlez-nous de votre projet...

J’ai créé mon entreprise De Lin à l’Autre 
le 7 octobre 2022. Passioné depuis tou-
jours par la couture, j’ai senti le moment 
de changer de projet professionnel. 
J’ai voulu me lancer dans le textile 
mais dans une démarche respectueuse 
de l’environnement, l’industrie du tex-
tile étant une des plus polluantes. Je 
crée des accessoires tels que des ba-
nanes, des trousses de toilettes, mais 
aussi des pièces pour enfants comme 
des gigoteuses.

Comment faites-vous pour rendre votre 
activité écoresponsable ? 

Cela passe par l’approvisionnement du 
lin de deux entreprises locales, dans le 
Nord et en Belgique où il est cultivé et 
tissé sur place, mais aussi l’utilisation 
des accessoires fabriqués en France, 
comme le mousqueton et la fermeture 
éclair de la banane. J’utilise également 
des chutes de tissus, fin de séries dans 
une démarche d’Upcycling.

Cette démarche passe également dans 
la façon de fabriquer vos pièces? 

Toutes mes créations ont pour but de 
durer dans le temps, pour éviter le 
renouvellement. Que ce soit par leur 
solidité avec par exemple un focus fait 
sur les finitions, mais aussi par le choix 
des couleurs ou par son aspect pour que 
l’objet ne se démode pas rapidement. 
Les accessoires pour enfants sont aussi 
pensés pour être agrandis avec l’évo-
lution de l’enfant puis transmis d’un 
enfant à l’autre avec des pièces mixtes 
par exemple. Tout est réfléchi dans la 
production pour avoir le moins d’impact. 

Quelles sont les caractéristiques parti-
culières de De Lin à l’autre? 

Encore une fois, c’est une démarche 
d’économie circulaire et responsable. 
Beaucoup de personnes sont intéressées 

par les pièces, mais aussi par la façon 
dont elles sont pensées et réalisées. 
Quand on achète un produit pour son 
bébé, conçu de façon responsable, c’est 
une manière de penser à son avenir, à 
la planète qu’on lui laissera. 
D’un autre côté, je prends des com-
mandes personnalisées.
Aussi, je réfléchis actuellement à un 
projet pour personnaliser totalement 
sa banane, que ce soit l’intérieur ou 
l’extérieur, avec tout un choix dans les 
motifs, couleurs et accessoires. 

Où pouvons-nous vous retrouver ? 

Sur le site Rouspette, qui recense 
uniquement des produits upcyclés ou 
recyclés, mon site internet, sur Facebook
et Instagram. 
Sur les marchés artisanaux des environs 
et notamment le 10 septembre  au Parc 
de Robersart. 
Il est aussi possible de venir directement 
à l’atelier pour discuter d’une commande 
par exemple.

De Lin à l’Autre 
96 Imp. Jacqueline Auriol 

59118 Wambrechies | 07 60 85 33 53 
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UN AN DU MARCHÉ
Le marché hebdomadaire a soufflé sa 
première bougie ce vendredi 12 mai. 

La vie de ce rendez-vous hebdomadaire 
n’est pas un long fleuve tranquille, la 
météo n’aidant pas toujours. Mais nous 
croyons à une deuxième année plus 
clémente et à un nouvel engouement. 
L’emplacement est par ailleurs fixé sur 
le côté de l’église, avec une meilleure 
visibilité.

Pour qu’un marché devienne pé-
renne, il faut du temps et de la fidélité. 
Remercions les commerçants qui sont 
restés depuis le tout début ! 

Nous comptons désormais sur vous 
pour nous aider à faire vivre ce vecteur 
de lien, si important pour une com-
mune. Alors rendez-vous les vendredis 
de 15h à 19h ! 

RENCONTRE ENTREPRISES
Après un petit déjeuner réussi en 
septembre 2022, les acteurs éco-
nomiques wambrecitains ont de 
nouveau été invités à se réunir le 
23 mars dernier, autour d’un apéritif.
Une trentaine d’artisans, commer-
çants et entrepreneurs ont répondu 
à l’invitation de Sébastien Brogniart,
Maire et Gwendoline Spotbeen, Élue 
déléguée au commerce et à l’artisa-
nat, au développement économique 
et aux relations avec les entreprises, 
pour échanger entre pairs mais aussi 
avec les partenaires locaux tels que 
Pôle Emploi ou ALPES. 
L’occasion également pour deux 
nouveaux entrepreneurs de faire 
découvrir leurs activités respectives, 

tout comme pour la municipalité de 
présenter ses moyens de commu-
nication et d’appeler de ses vœux 
au développement d’unions entre 
les acteurs économiques de la ville.
Une nouvelle réussite riche en 
échanges constructifs qui en ap-
pelle d’autres. Cela tombe bien, 
le rendez-vous est déjà pris pour 
le mardi 19 septembre prochain, 
même endroit, pour un retour du 
petit déjeuner.
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URBANISME : NOUVEAUX HORAIRES
Afin de mieux traiter l’enregistrement et l’instruction des dossiers dont il a la charge, 
le service urbanisme et réglementation modifie ses horaires d’accueil du public. 

Le service est désormais ouvert au 
public : 

y Trois demi-journées par semaine 
sans rendez-vous (lundi et vendredi 
de 8h à 12h et le mercredi de 13h30 
à 17h).

y Trois autres demi-journées sur 
rendez-vous (lundi et vendredi de 
13h30 à 17h et le mercredi de 8h 
à 12).

Les créneaux sans-rendez-vous sont 
réservés au dépôt de dossier ou aux 
renseignements sur un dossier en 
cours d’instruction.

Le mardi et le jeudi, le service sera 
fermé

Pour une étude de cas, une réflexion 
sur un projet ou la consultation d’un 
dossier, vous avez la possibilité de faire 
votre demande par mail ou solliciter un 
rendez-vous en contactant le service 
aux adresses suivantes :
y urbanisme@wambrechies.fr

(service urbanisme)
y urba@wambrechies.fr

(service réglementation)

Malgré la fermeture du service, vous 
avez la possibilité de déposer vos 
dossiers d’urbanisme à l’accueil de 
la Mairie (1er étage du Château rouge).

Un récépissé de dépôt vous sera 
transmis ultérieurement par mail ou 
à défaut par courrier aux coordon-
nées indiquées dans le formulaire de 
demande.

ÉCO-PÂTURAGE
PRENONS DES
NOUVELLES !
Cela fait maintenant deux mois 
qu’un premier cheptel de 15 
chèvres, appartenant à un éleveur 
de Linselles, est venu prendre ses 
quartiers au Fort du Vert Galant. 

La première semaine d’acclimata-
tion a nécessité la création d’une 
zone clôturée. 

Cependant, au vu de l’appétit des 
caprins, il a fallu très rapidement 
agrandir leur espace si bien qu’ils 
bénéficient de l’intégralité du Fort. 

Aujourd’hui, ce ne sont pas moins 
de 24 chèvres et 2 moutons qui 
composent le troupeau.

Une convention entre la mairie 
et l’éleveur impose deux visites 
hebdomadaires pour vérifier le 
bien être des pensionnaires. 

Afin d’habituer les chèvres à la 
présence d’un agent des Espaces 
verts, le pain non consommé de la 
cantine scolaire est collecté puis 
distribué une fois par semaine par 
le même agent et permet ainsi de 
pouvoir les réintégrer dans leur 
enclos en cas de manifestations.

Enfin, en mai, preuve de leur bien-
être, une naissance a eu lieu dans 
le Fort. La maman et son petit ont 
été ramenés chez l’éleveur pour 
éviter tout risque pour le chevreau.

DÉMATÉRIALISATION DES DEMANDES D’AUTORISATION D’URBANISME
Pour rappel, depuis le 1er janvier 
2022, votre commune met à votre dis-
position un service en ligne gratuit, 
vous permettant de réaliser toutes 
vos demandes d’autorisation d’urba-
nisme de manière dématérialisée : 
information, dépôt, traitement des 
dossiers et suivi des demandes.

y Un service accessible à tout mo-
ment et où que vous soyez, dans 
une démarche simplifiée.

y Un véritable gain de temps : plus 
besoin de vous déplacer en mai-
rie pour déposer votre dossier 
et d’envoyer vos demandes en 
courrier recommandé.

y Une démarche plus écologique, 
grâce à des dossiers numé-
riques qui ne nécessitent plus 
d’être imprimés en de multiples 
exemplaires.

y Plus de transparence sur le 
traitement de vos demandes, 
grâce à un circuit entièrement 
dématérialisé avec tous les ac-
teurs mobilisés, et des échanges 
facilités jusqu’à la décision de 
l’instruction.

Pour déposer votre dossier
rendez-vous à l’adresse suivante : 

gnau.lillemetropole.fr/gnau/
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FOCUS 
LE STATIONNEMENT EN QUESTION 
À la demande de la ville, la MEL va réaliser à partir de mi-juin 2023, une étude à l’échelle du centre-ville sur le sujet du 
stationnement.

Cette étude vise à effectuer un 
état des lieux du stationnement 
et de ses usages, puis à éditer 
des préconisations auprès de la 
municipalité pour définir un plan 
de stationnement adapté.

Du fait de son cadre de vie, son 
Port de plaisance et ses élé-
ments patrimoniaux, comme le Parc 
de Robersart, mais aussi son dynamisme 
événementiel et culturel, Wambrechies 
est une ville touristique, ce qui im-
pacte fortement le stationnement en 
centre-ville.

Des solutions, tel que le stationne-
ment Zone Bleue ou l’augmentation du 
nombre de places pour les  personnes 
en situation de handicap tentent déjà 
de répondre aux différents besoins. À
ce sujet, un stationnement PMR sup-
plémentaire  a été inaugurée Place du 

Général de  Gaulle et le stationne-
ment du parking de la Distillerie 
remanié pour plus d’accessibilité. 
La Ville souhaite poursuivre cet 
aménagement du centre-ville en 
tenant compte des remarques 
reçues.

Un inventaire de l’offre de station-
nement voitures et vélos, accompagné 
d’une enquête d’occupation sera réalisé 
au sein du périmètre. Des enquêteurs 
procédront également à des interviews 
auprès des promeneurs pour connaître 
leurs habitudes de mobilité. Merci de 
leur réserver le meilleur accueil.

UN PEU DE DÉTENTE POUR LES CHIENS GUIDES D’AVEUGLES
Afin de poursuivre son engagement en 
faveur de l’inclusion, la ville a décidé la 
création d’un Espace de détente pour 
les chiens guides d’aveugles dans le 
Parc de Robersart.

Les chiens guides d’aveugles étaient 
jusqu’à présent admis dans la totalité du 
Parc de Robersart dès lors qu’ils étaient 
tenus en laisse ou au harnais par leur 
maître, tout comme les autres chiens. 

Dorénavant, ces chiens, dûment iden-
tifiés par leur gilet, seront autorisés à 
circuler librement, sans laisse, et à se 

détendre dans une zone située au fond 
du parc, deuxième partie de la perspec-
tive, à partir de la réserve de l’étang de 
pêche (voir le plan ci-dessous).

Cette mesure vise à améliorer l’accueil 

des personnes non ou mal-voyantes à 
Wambrechies, dans le Parc de Robersart 
et à faciliter l’accès des chiens guides 
et de leurs maîtres dans ce lieu ouvert 
au public. 

DU SOLEIL À WAMBRECHIES ? PROFITONS-EN !
Et si vous installiez des panneaux solaires sur votre toiture ? 

Le cadastre solaire mé-
tropolitain est une 

solution gratuite 
proposée par la 
MEL qui permet 
de découvrir le 
potentiel solaire 

de votre toiture.

Il se présente sous la 
forme d’une carte interac-

tive sur laquelle vous pouvez cliquer sur 

l’habitation de votre choix ou renseigner 
une adresse.

Le résultat est une première approche qui 
permet de vérifier si elle est une bonne 
candidate pour la pose de panneaux solaires 
(photovoltaïques ou thermiques).

Une fois le rapport généré par ce cadastre 
solaire, vous aurez entre vos mains les 
éléments vous permettant de décider de la 
pertinence de cette solution de production 
d’énergie.

Plus d’infos en flashant ce QR Code ou sur

cadastre-solaire.lillemetropole.fr



VACANCES 
TRANQUILLES

Demandez à la Police Municipale 
de surveiller votre domicile pen-
dant vos absences, qu’elles soient 
de courte ou longue durée !
Le dispositif Opération Tranquillité 
Absence (OTA) va vous aider à être 
plus serein pendant vos vacances, 
vos départs en week-ends et de 
façon plus générale vos séjours 
hors de votre domicile.

La Police Municipale assurera la 
surveillance de votre domicile 
au travers de patrouilles. En cas 
d’anomalie, les policiers vous pré-
viendront. Informé(s), vous-même 
ou vos proches restés sur place 
seront ainsi en mesure d’agir au 
plus vite pour limiter le préjudice 
subi.

Comment ça marche ?

Pour bénéficier du dispositif, il faut 
en faire la demande au moins 48 
heures avant de partir.

Pour cela, remplissez le formu-
laire proposé sur le portail de la 
police municipale : 

wambrechies.portailcitoyen.eu

NOUVELLE ARRIVÉE
À LA POLICE MUNICIPALE

L’effectif de la 
police municipale 
de Wambrechies 

s’agrandit avec 
l’arrivée de 

Nicolas, en qualité 
de Brigadier-Chef 

Principal.
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DU CHANGEMENT AU CONSEIL MUNICIPAL
Le conseil municipal du 16 mai a été marqué par la démission de Carole Demester, 
Adjointe à la petite enfance, à la jeunesse et aux affaires scolaires et Isabelle Tiberghien, 
Adjointe à la communication, pour raisons personnelles. 

Carole Demester est remplacée par le nouveau Conseiller Jean Snauwaert et ses dé-
légations sont transmises à Aurélie Droulers, déjà Conseillère et désormais Adjointe, 
et Jean-Philippe Prouvost.

Isabelle Tiberghien poursuit sa mission comme Conseillère municipale. Notons aussi 
l’installation de Michèle Vanhoutte le 16 mars dernier en tant que Conseillère munici-
pale, suite à la démission de Pascale Baron. 

Pour rappel, l’ensemble des présentations de l’équipe municipale est à retrouver sur 
wambrechies.fr/vie-municipale/lequipe-municipale

WAMBRECHIES ET BRAINE-LE-CHÂTEAU
LIENS FRANCO-BELGES
Wambrechies et Braine-Le-Château sont 
liées par un passé commun.

Leurs destins se sont croisés lors de la 
Première Guerre mondiale. La commune 
belge a accueilli d’avril 1917 à novembre 
1918, 725 réfugiés wambrecitains. La rue 
Braine-Le-Château rend hommage à cet 
épisode de l’Histoire.

C’est donc tout naturellement que des 
liens se tissent, puis se concrétisent 
par une rencontre. Le 6 mai dernier, 
une délégation de neuf élus brainois est 

venue à la rencontre de leurs homolo-
gues wambrecitains. Ce rendez-vous, 
placé sous le signe de la convivialité et 
de la fraternité, a permis de faire plus 
ample connaissance et de cibler les pistes 
possibles d’échanges entre nos deux 
communes  : culture, sports, jeunesse, 
seniors, etc.

Après une réunion de travail riche en 
propositions et en projets, les élus ont 
emmené la délégation belge dans le Parc 
de Robersart pour leur faire découvrir 
WamBierchies à travers notamment les 
deux représentantes de la ville : les bras-
series Tandem et L’Indispensable (Loven 
Kombucha). Un évènement très apprécié 
par nos amis wallons. 

Braine-le-Château est une commune 
belge située en Brabant Wallon, à environ 
100 km de Wambrechies.



Chères Wambrecitaines , chers Wambrecitains,

Depuis 3 ans, la majorité municipale a essentiellement poursuivi la 
gestion des projets initiés par Daniel Janssens et son équipe. 
Aujourd’hui, nous atteignons le mi-mandat. Le budget participatif, la 
brigade intercommunale, l’application mobile pour la commune sont 
des actions qui, entre autres, fonctionnent. Mais les trois prochaines 
années nous interrogent. Où sont les grands projets qui feront le 
Wambrechies de demain annoncés dans le programme de l’équipe 
municipale. 
Quels projets concrets sont-ils engagés suite à l’analyse des besoins 
sociaux ?
Au-delà de l’embauche d’un directeur pour le CCAS, quelle feuille 
de route les élus lui ont-ils donné ? 
Pour la petite enfance et l’accompagnement à la parentalité, quel 
est le plan d’actions pour quelle échéance ?
Le projet final du complexe sportif du quartier Grand Air est-il acté 
et avec quels équipements ? Pour quelle échéance ?
Quelles sont les incidences du départ de nombreux agents sur le 
fonctionnement général et la réalisation des projets prévus ?
Nous reviendrons sur les réponses, qui nous l’espérons nous serons 
données et d’ici là, nous vous souhaitons, à toutes et à tous un bel été.

« Ensemble pour Wambrechies » | ensemblewambrechies@yahoo.com

ENSEMBLE POUR WAMBRECHIES

Nous nous sommes déjà exprimés sur le projet de PLU3 (plan local 
d’urbanisme) dans sa généralité, nous n’y reviendrons pas. Nous 
souhaitons alerter la population sur les dangers qui menacent 
concrètement Wambrechies. En effet, la volonté de densifier l’ha-
bitat dans une zone de 500 m autour du tracé du tramway, va la 
bouleverser. Les quartiers Pasteur, de la gare, de la rue d’Ypres, 
ne doivent pas être sacrifiés. Si le tramway est un outil favorisant 
la mobilité, il ne doit pas dénaturer notre ville. Cette densification et 
son cortège de construction de nouveaux logements semble pourtant 
nous être promis tant sur la zone Fribois avec un zonage permettant 
la production de logements que sur la zone dite « Soprolin » où la 
majorité municipale souhaite la création d’un éco-quartier préten-
dument vertueux. Enfin la volonté d’adapter le PLU pour permettre 
l’extension du magasin Lidl est un non-sens. Comme nous ne cessons 
de le dire cette extension ne sera pas, à terme, sans conséquences 
sur les commerces de notre ville. Parce que la vie de nos quartiers, 
la sérénité de ses habitants, la protection de nos commerçants 
comptent plus que tout pour nous, nous sommes les seuls à avoir 
voté contre ce projet de PLU3. La demande de requalification de la 
ligne SNCF, Lille-Comines en voie verte, une bonne chose, ne suffit 
pas à rééquilibrer la balance. Nous sommes toujours à vos côtés 
pour la défense de la ville que nous aimons.

L’équipe d’une Nouvelle ère pour Wambrechies.

UNE NOUVELLE ÈRE POUR WAMBRECHIES

W@MBRECHIES, CE LIEN QUI NOUS UNIT

Une ville qui bouge, un dynamisme re-
trouvé… Des Élus humains, proches et 
présents ! 

Vous nous le témoignez lorsque nous 
déambulons dans Wambrechies lors des 
animations qui vous sont proposées, ou 
même simplement lorsque nous discutons 
avec vous au détour d’une simple rencontre.

Nous nous étions engagés à faire de 
Wambrechies un lien qui unit, un lien qui 
nous unit. À mi-mandat, vos témoignages 
sont la preuve d’un engagement tenu !

D’une part, nombreuses sont les décisions 
prises pour recréer du lien : nous sommes 
fiers de voir nos enfants déjeuner avec 
nos aînés, heureux de voir nos terrasses 
se remplir de personnes soucieuses de 
venir profiter des plaisirs wambrecitains, 
satisfaits d’avoir élargi notre dynamique de 
jumelage avec nos amis belges de Braine-
Le-Château et allemands de Kempen, 
enjoués de voir se concrétiser l’idée de 
véhiculer nos aînés pour faire leurs courses, 
et enthousiastes à l’idée de travailler une 

politique de la famille et une politique so-
ciale sur lesquelles nous engageons des 
moyens humains et financiers pour les 
dessiner. 

D’autre part, le renouveau du rapport col-
laboratif, qui avait disparu, avec les villes 
voisines est un véritable atout de mutualisa-
tion, conseils, une synergie qui donne force 
à Wambrechies au-delà de ses frontières.

En interne, nous pouvons nous féliciter 
de trouver des agents municipaux heu-
reux de faire profiter de leur savoir-faire 
aux Wambrecitaines et Wambrecitains. 
Citons de manière non exhaustive, la mo-
dernisation des ronds-points, les créations 
paysagères dans toute la ville, la rénovation 
et l’entretien de nos bâtiments publics… 
Merci à eux pour leur dévouement !

Ces trois points feront partie de notre bilan 
de mi-mandat que nous vous présenterons 
au sein du Lien de septembre 2023.

La volonté de proposer des projets réa-
listes et réalisables demeurent une priorité 
majeure de notre Groupe. La complexité 

économique et sociale actuelle, les déci-
sions de l’État et la réglementation des 
collectivités contraignent nos ambitions 
mais nous nous efforçons d’inventivité et 
d’ingéniosité pour parvenir à réaliser nos 
engagements.

Pour conclure, nous tenons à remercier 
sincèrement les deux membres de notre 
équipe Wambrechies, ce lien qui nous unit, 
qui ont été contraintes, pour des raisons  
personnelles, à démissionner de leurs mis-
sions d’Adjointes. Saluons ici l’engagement 
dont elles ont fait preuve, nous vous assu-
rons la continuité des politiques de notre 
Groupe qu’elles ont initiées. 

Merci Carole, Merci Isabelle.

Très bel été et rendez-vous en septembre !

L’équipe W@mbrechies, ce lien qui nous 
unit
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RETOUR EN IMAGES...

De drôles d’insectes aux Fêtes de l’Eau Une braderie sous le soleil L’Orchestre National de Lille attire les foules

Duo Rattrape dans le jardin du Château Rouge




